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Program - Regionrådsmøte

Scandic Bryggen Honningsvågo ll.-12. april 2018

Onsdae LL. april2018

Kl. 09.00-10.00 Omvisning påNordkapp Maritime Fagskole og Videregående skole,

informasjon om studie- og kurstilbudene

Kl. 10.00-12.00 Omvisning på Kystverket (det legges inn en <byvandring> m/Kristina

som guide mens vi gfu fra/til hotellet)

Kl. 12.00-13.00 Lunsj

Kl. 13.00-13.10 Oppstart av regÍonrådsmøte

Velkommen, registrering av møtedeltakere

- Godkjenning av innkalling og sakliste

Kl. 13.10-13.50 Tema 3:

Skatt Nord v/Peter Reinholdtsen og Alfred Bratteng

Belyse behovetþr samarbeid om innlcreving i Vest-Finnmark, samt

dr øfte muligheten for å þrmalis ere s amarbeidet mellom kommunene

Kl. 13.50-15.00 Saksbehandling

-,Å.rsmelding og årsregnskap 2017

- Marin Verneplan for Lopphavet - veien videre

- Orienterings- og drøftingssaker

Kl. 15.00-15.20 Pause m/noe og bite i

Kl. 15.20-16.00 Saksbehandlingfortsetter



Kl. 16.00-17.00 Saksbehandling (adskilte møter for ordførere og rådmenn)

- Valg av leder og nestleder i regionrådet, samt eventuelle andre saker

ordførerne ønsker drøftet i enerom

- Rom for at rådmennene kan møtes dersom det er ønske om dette

(rådmenn melder i forkant til daglig leder om hvilke saker man

eventuelt ønsker drøftet)

Kl. 19.30 Middag þå hotellet)

Torsdae 12. april2018

Kl. 09.00-10.00 Tema 4:

Nordkapp kommune v/ordfører Kristina Hansen og rådmann Raymond

Robertsen

Nordkapplatået

Kl. 10.00-10.15 Pause m/noe og bite i

Kl. 10.15-11.00 Tema 5:

MEF Finnmark v/leder Svend Ingvar Larsen og Ivar Kristensen, MEF

Region Nord v/Regionsjef Randi Pedersen, Hammerfest

Næringsforening vldirektør Odd Charles Hansen og Alta
Næringsforening v/direktør Ç etil Kristensen.

B e ly s e nå s ituasj o ne n o g fr e mt i ds ut s ikt e n e þ r e ntr e pr e nø rfi r ma e ne i
Finnmark

Kl. 11.00-11.15 Saksbehandling

Eventuelle vedtak ifm. tema 3,4 og5

Lunsj og utsjekk

Nyvalgt regionrådsleder og nestleder giennomfører møte med daglig

leder og forhenværende regionrådsleder i forhold til veien videre.

Kl. 11.15-12.00

Kt. 12.00-13.00



SakT /I8 Regionrådet

Saksbehandler: Bente O. Husby

Godkienning av innkalling og saksliste

Forslas til vedtak

Innkalling og saksliste godkj ennes

Bakgrunn

Regionrådet er innkalt pr e-post 12. mars20l8, med tilhørende program for møtet

Sakspapirer ble sendt regionrådet pr. epost den 6. april 2018.

o SakT/18
o SakS/18
o Sak 9/18

o Sak 10/18

. Sak 11/18

Godkjenning av innkalling og saksliste

Årsmelding og Årsregnskap 2017

Marin Verneplanfor Lopphavet - Veien videre

Orienteringer o g dr øftinger

Eventuelle vedtak ifm. tema 3, 4 og 5

I tillegg skal regionrådet drøfte tre tema pãmøtet Il.-12. april 2018;

Skatt Nord v/Peter Reinholdtsen og Alfred Bratteng

<Samarbeid om arbeidsgiverkontrollen i Vest-Finnmark>

Nordkapp kommune v/Kristina Hansen og Raymond Robertsen

<Nordkapplatået>

MEF Finnmark v/Svend Ingvar Larsen, Ivar Kristensen, Randi Pedersen, Hammerfest

Næringsforening v/Odd Charles Karlsen og Alta Næringsforening v/Kjetil Kristensen

<Nåsituasj onen og framtidsutsiktene for entreprenørfirmaene i Finnmark>

a

a



Notat Din dato

26. mars 2018

Referanse

P.R og A.B.

Sløtteetaten

Til
Vest-Finnmark regionråd ved Alf E.

Jakobsen og Bente Olsen Husby

Fra
Peter Reinholdtsen og Alfred
Bratteng

Kopi
Tove Nilsson og Marita Ryeng

T*-* 3 r-*: ,b7'ìo'vñ-'¿*'þ^;k

ll- /¿ arr"zú /L

Arbeidsgiverkontroll i Vest-Finnmark

Forslag til à styrke fagmiljøet innenfor arbeidsgiverkontrollen i Vest-Finnmark for

â sikre at det i deltakende kommuner blir utført en kvalitativt god

arbeidsgiverkontroll. Dette vil igien bidra til à ta ut illegale elementer i
næringslivet samtidig som kommunene vil kunne dra nytte av økte

skatteinntekter.

Bakgrunn for saken
Skatteoppkrevere i regionen deltok på møte i Hammerfest 7. fabruar i

år. Sammen med Skatt nord gikk en her gjennom de siste års resultater

in nenfor arbeidsgiverkontrol len (AG K) i regionen. Skatteoppkreverne

samlet seg bak et Ønske om et formalisert samarbeid om AGK.

Om arbeidsgiverkontrollen
Skattebeta lingsloven regu lerer forholdet mel lom skatteoppkreverne og

staten. Skatteoppkreverne er ansatt hos kommunene, men den faglige

kontroll- og veiledningsmyndighet ligger hos det statlige skattekontoret.

Kontroll av at arbeidsgiverne overholder sine plikter er en sentral

forutsetning for hele vår skattebetalingsordning - og det er en lovpålagt

oppgave for kommunene å sørge for at dette skjer i henhold til

lovverket.
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Notat

Dagens krav og kravoppfyllelse

Kommune

Hammerfest/Kvalsund

Kautokeino

Alta

Loppa

Måsøy

Nordkapp

Porsanger

Karasjok

Gamvik

20L7 20L6 20t s 20L4

Tabetlen over viser mynd¡ghetskravet i klammer o9 uÚøne kontroller i rene tall.

Grønt vîser der hvor en har rukket kravet, mens tall i rødt viser resultat under krovet'

Tross flere lyspunkter, er bildet at reg¡onen som helhet har en vei å gå

før den oppnår kravet til antall kontroller. Skatteoppkreverne har pekt

på flere årsaker til lav måloppnåelse. En sentral årsak er erkjennelsen

om at AGK er en spisskompetanseoppgave som må gjØre på heltid.

Dette for å kunne holde tritt med utviklingen i både faget som sådan,

men også rent konkret på utviklingen av fagsystemer i Skatteetaten.

En person i L00 prosent stilling som arbeidsgiverkontrollør vil kunne

utføre omlag 20 kontroller årlig. Med unntak av Hammerfest og Alta er

det ingen av kommunene som har et krav om antall AGK som forsvarer

en hel stilling. Alta har over tid solgt kontroller til andre kommuner både

i og utenfor regionen.

Ønskelig med lokal forankring
Lokal forankring er viktig i oppfølging av skattyter sammen med

samarbeidsaktører som politi, Skatteetaten, NAV, Vegvesenet,

Tolletaten, Arbeidstilsynet med flere. Dette innbefatter samarbeid om å

avdekke korrekt identitet, lovlig opphold, skattetrekk, sosial dumping

etc.

Organisering og arbeidsmetode har som mål å være <bærekraftig> over

tid og som viser et synlig offentlig regionalt basert kontrollapparat som

gir resultater, et apparat som tar ut de kriminelle aktørene og virker

stØttende for de lovlydige.
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Notat

Behovet
Myndighetskravet for antall AGK i regionen er for 2018 er på rundt 120

kontroller. Det antas at fem til seks ansatte skal kunne utføre alle

kontrollene i regionen.

Markedet for kjøp av kontroller er begrenset. Prisene varierer, men

sjablonmessig kan det settes en pris på 35.000 kroner per

avdekkingskontroll og 25.000 kroner per formalkontroll, eksklusive mva

Det betyr at dersom regionen skulle kjøpe alle kontrollene, ville dette

kunne koste omlag 3,6 millioner kroner, eks. mva. De årlige

driftskostnadene ved et AGK-samarbeid kan også komme opp i disse

summene.

Dagens ressursbruk

Alta

Hammerfest

Hasvik

Kvalsund

Loppa

Måsøy

Nordkapp

Porsanger

Karasjok 1,5 0,5

Gamvik L O,2*

Kvolsund kjøper tjenester fra Hammerfest, herunder somarbeid ifm.

kontrollvirksomhet. Hosvik kjøper AGK fra AIta, 0,7 stilling er iÍølge virksomhetsplon

for 2078, veitedning. Ogsâ Loppo, Måsøy og Karasiok kiøper AGK fro Alta. Tollfra

Nordkapp er hentet fra VP 2077 . Gamvik kiøper AGK i 2018 fro Sør-Voronger.

Skatteoppkreverrollen kan sies å ha tre hovedoppgaver. Disse er âfiøre

skatteregnska p, i n n d rive ford ri n ger og føre a rbeidsgiverkontrol I' Som

tabellen over viser har de fleste av kommunene i regionen (her utvidet

med kommuner skattoppkreverne mente kunne kobles på)tildels små

stillingshjemler avsatt t¡l AGK. Det spenner fra Loppa som rapporterer at

de bruker to promiller av et årsverk til formålet, til Altas nesten 3,5

årsverk.

6,4

4,5

0,8

0,5

0,4

3,4

L,5

0,1*

0,1*

0,02{'

0,3*

o,2*

0,2

0,8

L

L
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gt Notat

Mulige løsninger
Det kan drøftes tre mulige veier frem til en løsning, gitt en forutsetning

av at eksport av høykompetansearbeidsplasser ut av regionen ikke er

tema. Disse er:

Samarbeidsavtale etter kommunelovens paragraf 28b -
ad ministrativt vertskomm unesa marbeid. En av komm u nene

påtar seg å være kontorkommune og tar på seg

arbeidsgiveransvaret for stilling/er som blir opprettet etter

avtale mellom kommunene. Kostnadene kan fordeles etter

variabler som folketall og antall arbeidsgivere. Foretrukket

løsning

a lnterkommunalt samarbeid etter kommunelovens paragraf 27.

Dette kan, men ikke nødvendigvis, medføre opprettelse av et

Vest-Finnmark AGK lKS. I en slik sammenheng må det etableres

et styre, som eksempelvis kan være styret for VFR.

Kostnadsfordeling kan fordeles etter folketall og antall

arbeidsgivere. Mulig løsning

o Uformelt interkommunalt samarbeid - fra sak til sak. Kostnader

følger fra sak til sak. lkke å foretrekke
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-ØSToFINNMARK
-REGIONRAD

Kjelland Torkildsens gt 't ,

9900 Kirkenes
Mob:90110562
E-post th@ofr.no

Vedtak i sak 8-18. Behovet for samarbeid om skatteoppkrevino i Øst-Finnmark

Pà regionrädets møte i Krkenes 19 og 20 Februar ble viorientert av Skatteetaten ved Peter
Reinhotdtsen, om at det er store mangler i de fleste Øst-Finnmark kommuner når det gielder
oppfølging av arbeidsgiverkontroll. Se vedlagt notat fra Skatteetaten.

lnformasjonen fra Skatteetaten ble diskutert pä regionrâdsmøte og man giorde følgende
vedtak:

Kommunene i Øst-Finnmark oppfordres snaresf mulig ä ínngà samarbeidsavtale etter
kom m unelovens paragraf 28b - adm i ni strativt vertskomm u nesamarbei d. En av
kommunene pätar seg ä være kontorkommune og likeledes tar pä seg
arbeidsgiveransvaret for de stillinger som blir opprettet etter avtale mellom
kommunene. Kostnadene fordeles etter variabler som folketall og antall arbeidsgivere
i henhold til tabell i notatet.

Regionrâdet ber râdmennene í Øst-Finnmark utarbeide et saksfremlegg for
besluttende organer slik at man fåtr på plass en samarbeidsavtale innen utgangen av
inneværende halvär.
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Møtereferat Din dato

8. februar 201 I
Referanse

P.R.

Sl€tteetaten

Om mulig samarbeid om
arbeidsgiverkontrollen i

Vest-Finnmark.

Møtedato
7. februar 2018

Til stedê
Hammerfest ved May-Britt
Løveid, Alta ved Karin
Helgesen, Loppa ved
Camilla Hansen og Berit
Wilhelmsen(begge på

Skype), Kvâlsund med
Roar Magnussen,
Nordkapp ved Sissel Løkke
og Kautokeino ved Venke
Hermansen (Skype).

Forfall
Måsøy ved B,arne Sæbø,
Karasjok vêd Else Utsi og
Porsanger ved Biørg Eva
Olsen.

Møtel6der
Peter Rêinholdtsen

Referent
Peter Reinholdtsen

Møte "samarbeid i Vest-Finnmark"

Skatt nord ved Peter Reinholdtsen inviterte til møte Hammerfest. Møtet ble avholdt

i formannskapssalen i Hammerfest rådhus. Møtet startet klokken 11.30 og ble

avsluttet 14.00

Reinholdtsen åpnet med å ønske velkommen og klaçjorde at formålet med møtet

var å sondere muligheter for samarbeid kommunene i mellom. Han viste et foilsett

hvor det overordnede budskapet var en klargjøring av forventninger og krav Skatt

nord har til skatteoppkreverne - spesielt innenfor arbeidsgiverkontroll (AGK).

Bilder som ble framlagt viste arbeidsgiverkontrollresultater lra 2017 og tre år

bakover. Tross flere lyspunkter, er bildet at regionen som helhet har en vei â gâ1ør

den oppnår kravet til antall kontroller.

Etter presentasjonen ble det åpnet for generelle kommentarer og innspill. Noen av

innspillene:

Arbeidsgiverkontroll er spisskompetansearbeid og må utførers mer eller

mindre på heltid gjennom hele året. Dette for å være på faglig høyde og

ajour med regelverksendringer og fagsystemer. En må bare innse at

kontroll noen få uker i året ikke gir ønskede resultater.

a

a

En ser at AGK enkelte steder kjøpes inn fra leverandører utenfor Vest-

Finnmark. Det er imidlertid ønskelig å beholde et godt faglig miljø på AGK i

regionen. Dette fordi man da kan benytte seg av fortrinn som lokal

kunnskap gir om nyetableringer, hvordan daglige ledere og styreledere

utfører plikter i sine roller, i oppfølging av skattyter sammen med

samarbeidsaktører som politi, Skatteetaten, NAV, Vegvesenet, Tolletaten,

med flere.

Organisering og arbeidsmetode har som mål å være <bærekraftig> over tid

og som viser et synlig offentlig regionalt basert kontrollapparat som gir

resultater, et apparat som tar ut de kriminelle aktørene og virker støttende

for de lovlydige.

1t3
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et
Møtereferat

Organiseringen må ha gode løsninger for framtidig kontroll som

hovedfokus. Samtidig må en ta hensyn tildagens ansatte, likevel uten at

dette skal v¿ere til hinder for å oppnå lovkravet på

a rbeidsgiverkontrollom rådet.

Framtidig organisering av samarbeid kommunene i mellom må være

formalisert. En grunnforutsetning er anerkjennelsen om at arbeidet som

arbeidsgiverkontrollør er så spesialisert at det ikke fungerer å fylle dette

med bistillinger.

Fra et skatteoppkreversynspunkt er det viktig å påpeke at arbeidsgiveravgiften er

en sentral del av de offentlige finansene. Mens skatt på formue og inntekt nasjonalt

bidrar med omlag 250 milliarder kroner i 2018, vil arbeidsgiver- og trygdeavgift

bidra med ca. 330 milliarder kroner (Kilde: Statsbudsjettet 2018). Det er derfor av

vesentlig betydning for statsfinansene at det føres en god arbeidsgiverkontroll.

Fra et skatteoppkreversynspunkt er det likeledes viktig å påpeke at kommunale

utgifter til skatteoppkreving, inkludert arbeidsgiverkontroll, er et godt eksempel på

utgift til inntekts ervervelse. Det vil derfor være høy sannsynlighet for at en bedre

ordning innenfor AGK vil kunne gi kommunene større inntekter.

Skatteoppkreverne er samstemte i sitt ønske om å inngå et forpliktende samarbeid

som kan gi forutsigbarhet om faglig god arbeidsgiverkontroll. En kan se for seg

flere mulige samarbeidsmetoder. For kommuner som i dag kjøper kontroller kan

løsningen være å inngå en langsiktig kontrakt med tilbyder av AGK.

Et måltall er at en arbeidsgiverkontrollør kan utføre et sted mellom 20 og 25

kontroller årlig. For 2018 skal Alta gjennomføre 48 kontroller,

Hammerfest/Kvalsund 24, mens kravet for øvrige kommuner i vest spenner mellom

Loppas to kontroller og Porsangers tolv. Dette igjen betyr at utføring av AGK i de

fleste kommunene i gjøres med tildels små stillingsbrøker, eller kjøpes allerede i

dag av andre.

Alta selger i dag AGK til et flertall av kommunene i regionen. Det ble enighet i

møtet om at ved etablering av en samarbeidsordning bør ansvaret legges til Alta.

Samtidig kan det åpnes for at arbeidsgiverkontrollører kan sitte i egen kommune,

men delta i et virtuelt faglig miljø sammen med Alta.

Møtet ble avrundet med en runde rundt bordet. Veien videre ble diskutert. Det ble

full tilslutning til at en ønsker å formalisere et samarbeid og møtet var samstemt i

sin tro på at en klarer å finne gode løsninger for organisering som kan medføre

kravoppnåelse innenfor AGK. Det er også enighet om å sikte seg inn på 1. januar

2019 som dato for oppstart av samarbeidet.

Det ble enighet om at regionrådet/ene kan være en av flere gode arenaer for å

drøfte involvering fra kommunenes øverste ledelse. Reinholdtsen tok på seg

oppgaven med å kontakte regionrådet/ene. Hammerfest, Kautokeino og Alta ble

a

a
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valgt til å representere skatteoppkreverne i videre dialog



gt Møtereferat

Skatteoppkrever Venke Hermansen i Kautokeino deltok over Skype. Hun tok

dette flotte fotoet møtedatoen. Det var kaldt og godt.

Saksef fra Wikipedia: "En bisol (latin, fra gresk, parhelion) eller solhund er en

noksà vanlig atmosfærisk optisk illusjon, som opptrer når sollys reflekteres fra og

brytes av små iskrystaller i cirrus- eller cirrostratus-skyer. De opptrer normalt som

en lys og noen ganger fargerik flekk på himmelen, omkring 22' til venstre, høyre

eller begge sider for solen.

For at fenomenet skal kunne oþserveres måt skyene bestä kun av iskrystaller,

hvilket krever en temperatur pà omkring -40 "C. Det opptrer derfor bare i
ekstremt kalde regioner eller med et skydekke pà godt over 7000 m. Det er

spesie/f hyppig forekommende i Antarktika."

313
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Årsmelding Vest-Finnmark Regionräd 2017

Innledning

20T7 har vært et år der organisasjonen har vært preget av utskiftning i daglig ledelse. I tillegg

var det første aret at regionrådet skulle styre driften i henhold til vedtatte Ä,rsplan 2017 og

Strategiplan 2016-2019. I tillegg kom Porsanger inn som ny medlemskommune med virkning

fra 1. januar 2017.

Vest-Finnmark Regionråd besluttet i 2014 å starte en ny strategiprosess, som følge av at

strategiplanen utløp i 2015. Man gjennomførte derfor en ståstedsanalyse for å kartlegge

regionrådets posisjon både internt blant medlemmene og ekstemt. En viktig observasjon i
dette arbeidet var at de små korrmunene vil ha mer tjenestesamarbeid, m,:ns de store

kommunene i større grad vektlegger det politiske samarbeidet. Regiontinget vedtok den nye

strategiplanen i april 2016, og de største endringene var en klarere satsning på det politiske

arbeidet og at Regiontinget som organ erstattes med ulike årskonferanser med dagsaktuelt

tema. I tillegg besluttet man at utviklingsarbeidet i større grad skulle prosjektorganiseres, og

finansieres etter behov.

Det politiske påvirkningsarbeidet har stått høytpä prioriteringslista i 2017, og Vest-Finnmark

Regionråd har brukt mye av sine ressurser på området. Noe av dette har vært oppfølging av

tidligere saker som der de endelige vedtakene ennå ikke er fattet (som Marint vern av

Lopphavet og NUSSIR), og videre oppfølging av kongekrabbeforvaltningen (der fiskeme fra

Måsøy kommune fikk ta del i kommersielt fiske i forvaltningssonen).

Etter at ny daglig leder tiltrådte medio september har det blitt satt et økt fokus på utviklingen

av de marine næringene. Regionrådet arcangerte 14. november 2017 sammen med Stiftelsen

Barentshavkonferanser rekrutteringskonferansen IING - i marine næringer (der 200 stk. 10.

klassinger fra hele Vest-Finnmark deltok), samt Forum - Marine Næringer 2017 den 15.-16.

november (med ca. 150 deltakere). Evalueringene i etterkant viste at deltakeme var svært

fornøyd med innholdet og gjennomfiøringen av begge konferansene, og regionrådet har derfor

vedtatt at disse to konferansene skal legge føringer for hvordan fremtidige <Forum-

konferansen> organiseres og utformes med tanke på innhold og målgrupper.

22.-24. november 2017 g¡ewtomførte Vest-Finnmark Regionråd en rekke møter i Oslo, der vi
blant annet fikk møte politisk ledelse i Klima- og miljødepartementet, Nærings- og

fiskeridepartementet og Samferdselsdepartementet. En rekke saker ble satt på dagsorden, og

regionrådet presenterte et samlet ståsted i forhold til satsinger og utfordringer i NTP

(flaskehalser i transportkorridorene), fiskerihavner, tilbuds- og leveringsforpliktelser i
fiskeriene, økt havbrukssatsing, 420 KY linje, Marin verneplan for Lopphavet, NUSSIR,

scooterløyper, turistfiske og vem i Stabbursdalen. I tillegg ble det gjennomført et dialogmøte

med <Finnmarksbenken på stortinget>. Regionrådets presentasjoner og et fyldig referat fra

møtene i Oslo er lagt ut på regionrådets nettsted.

1.



,Ä,rsmelding Vest-Finnmark Region räd 201 7

I forbindelse med regionrådets møte i Hammerfest 5.-6. desember deltok

medlemskommunene på overhendingen av PUD/PAD for Johan Castberg til olje- og

energiminister Terje Søviknes, som fant sted på Snøhvit-anlegget på Melkøya. Dette på

invitasj on fra Stato il m/samarbeidspartnere.

På slutten av 2017 ble det satt et ekstra fokus på fiskerihavnene, og hvorvidt ansvaret for disse

skal overføres til regionene eller dette fortsatt skal være et statlig ansvarsområde. Det ble lagt

ned mye arbeid i å fa på plass et seminar om fiskerihavner i Oslo i januar 2018.

Alle disse sakene har ulike representanter i Vest-Finnmark Regionråcl arbeidet systematisk

med. Dette viser at når Vest-Finnmark står politisk samlet, kan dette utgSøre en viktig forskjell

for regionen.

Hasvik 3. april2018

Q^o@ut*
Bente O. Husby

Daglig leder

2



Årsmelding Vest-Finnmark Regionrâd 2017

Vest-Finnmark Regionråd

Vest-Finnmark Regionråd er en strategisk allianse, basert på Kommuneloven $ 27, mellom

Alta, Hammerfesto Hasviko Kvalsund, Loppa, Måsøy, Nordkapp og Porsanger kommune.

Formålet er å skape samarbeid om næringsutvikling, utvikling av offentlige

tjenestetilbud, samt politisk påvirkning. Dette skal skje gjennom utvikling og arbeid med

store og små prosjekter som involverer medlemskommunene intemt, eller eksternt mot

aktør er utenfor re gi onen.

Vest-Finnmark Regionråd skal være en organisasjon som dynarnisk og proaktivt arbeider for

å utvikle medlemskommunenes evne til å tilpasse seg skiftende utfordringer, giennom

samarbeid, allianser og nettverk, horisontalt så vel som vertikalt.

Styringsdokumenter

Vest-Finnmark Regionråd baserer sin drift på følgende styringsdokumenter:

Vedtekter av 5. desember 2012 og27. april20l6
Strategisk plan20l2-2015 av 6. juni 2012 (fremtil27. aptil2016)
Strategisk plan 201 6-2019 av 27 .apriI 201 6

Budsjett og Årsplan 2017 av 5. desember 2016

Vedtak som fremkofiìmer i referater fra regionrådets møtet i2017

Administrasjon

Vest-Finnmark regionråd ledes av en daglig leder i 100 % stilling. Raymond Robertsen var

ansatt som daglig leder frem til 30. april2017. Fra 16. september 2017 overtok Bente Olsen

Husby som daglig leder, med kontorsted i Hasvik kommune.

Økonomi

Vest-Finnmark Regionråd har hatt tre budsjettområder for 2017:

o Ansvar 7700 Drift
o Ansvar 7701 Utviklingsarbeid (næring)

o Ansvar 7703 lnnkjøpssamarbeid IKT
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Årsmelding Vest-Finnmark Region räd 2017

Ansvar 7700 Drift

Ansvar:

Tjeneste:

10100

10500

10900

11000

11010

1.1170

11200

tr245
71247

11270

11330

L1340

11400

77410

11500

11530

11600

TI750
rt753
11950

12010

12700

r2720
13704

I4290
14510

15500

77OO VEST-FINNMARK REGIONRÅD - DRIFT

29OO INTERKOMMUNATE SAMARBEID

FAST LøNN

ANNEN LøNN OG TREKKPLIKTIGE GODTGJøRELSER

PENSJONSINNSKUDD KLP

KONTORMATERIELL

ABONNEMENTER PÅ AVISER OG FAGTIDSSKRIFT

BEVERTNI NG MøTE R/UTVALG/KURS/O PPLÆRI NG

SAMLEPOST ANNET FORBRUKSMATERIELL, RÅVARER OG TJENES

OPPHOLDSUTGIFTER

OPPHOLDSUTG TJ EN ESTEPRODUKSJON

UTGI FTSDEKNI NG

TELEFON / TELEFAKS

DATAKOM MU N IKASJO N/INTERNETT/BREDBÅND

ANNONSE, REKßME, INFORMASJON

REPRESENTASJON

OPPLÆRING, KURS

UTG I FTER TI L FORELESER/KURSHOLDER

UTGIFTER OG GODGJøRELSER FOR REISER, DIETT M.V., OPPLYSI

ANDRE TRANSPORTUTG I FTER

ANDRE TRANSPORTUTGIFTER - HRM

AVGIFTER, GEBYRER, LISENSER, KONTI NGENT

I NVENTAR/KONTORUTSTYR

AN DRE TJEN ESTER(inngår i egenprod u ksjon)

KONSULE NTER PÅ BYGGELEDELSE, PROSJ EKTERI NG M.V.

KJøP AV TJENESTER

MOMS KOMPENSASJONSORDNI NG

OVERFøRING TI L KOMMUNER

AVSETNINGER TIL BUNDNE FOND

Sum utgifter

Regnskap

2017

501 604,03

3 596,00

64 633,54

558,20

169,00

65 102,50

42652,40

26 503,98

915,00

11 000,00

5 091,32

0,00

35 761,85

0,00

3 990,00

5 781,87

23 052,70

23 844,19

t2 r77,O0

53,93

798,00

0,00

3 165,00

1 582,50

29 597,52

50 000,00

539 970,59

L45L60t,t2

Awik(per.)
0

-248396
-16 404

-65 366

-4 442
-4 831

20 103

37 652
-23 496

915

-29 000

-9 909

-12 000

30762
-5 000

3 990

5782
-2t947
-27 156

12177

-14946
-r4202
-75 000

3 165

1 583

-70 402

50 000

539 971

69 601

Buds(end)

2017

750 000

20 000

130 000

5 000

5 000

45 000

5 000

50 000

0
,10 000

15 000

12 000

5 000

5 000

0

0

45 000

45 000

0

15 000

15 000

75 000

0

0

100 000

0

0

1 382 000

17290 REF. MOMS DRIFTSREGNSKAPET

17300 REF. FRA FYLKET

17500 REF. FRA ANDRE KOMMUNER

17700 REF. FRAANDRE

Sum inntekter

-29 597,52

-58 335,00

-1 281 996,00

-8I672,60
-L45L60t,L2

-100 000

0

-1 282 000

0

-1 382 000

70 402

-58 335

4

-8r673
-69 601

sum tjeneste: 2900 INTERKOMMUNALE SAMARBEID

Sum ansvarl 77OO VEST-FINNMARK REGIONRÅD - DRIFT 0,00

Området har totalt sett et netto overskudd på kr 539.970,59,- i 2017. Dette skyldes i all

hovedsak at stillingen som daglig leder var ubemannet i perioden 1. mai-l6. september 2017,

med dertil lavere driftsutgifter til lønn, KLP mv. og annen driftsaktiviteti20lT.

Overskuddet er i sin helhet overført det nyopprettede driftsfondet, som er opprettet i henhold

til vedtektsendringer som fant sted ved Porsanger kommunes inntreden i regionrådet. Dette

fondet har pr 31.12.2011 en saldo på kr 540.882,59,-. Opprinnelig driftsfond (eks. Porsanger)

har en saldo på lî 2 935 322,83,- pr 3L12.2017 .

0,00 0

0

0

0
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Ärsmelding Vest-Finnmark Regionrãd 2017

Fondsbehold ning pr 3t.t2.L7

25100008 Drift eks Porsanger kommune kr 2 935 165,53

25100026 Dr¡ft ¡nkl Porsanger kommune kr 540 822,59

25100009 Utvikling kr 567 084,12

Kommunene har bidratt med til sammen kr | 282 000,- til drift av Vest-Finnmark regionråd, i

form av en variabel kontingent. Kontingentinnbetalingene for 2017 foñelte seg slik:

20t7

AIta

Hammerfest
Hasvik

Kvalsu nd

Loppa

Måsøy

Nord ka p p

Porsa n

Ansvar: 77Og )KT FEttES INNKJøP - REGIONRÄDET

Tjeneste: 2900 INTERKOMMUNALE SAMARBEID

11980 LISENSER PÅ DATAPROGRAMMER

].4290 MOMS KOM PENSASJONSORDNING

15500 AVSETNINGER TIL BUNDNE FOND

Sum utgifter

17290 REF. MOMS DRIFTSREGNSKAPET

17500 REF. FRA ANDRE KOMMUNER

I.7501 øVRIGE REFUSJONER KOMMUNER

Sum inntekter

50 000 kr

50 000 kr

50 000 kr

50 000 kr

50 000 kr

50 000 kr

50 000 kr

50 000 kr

55 125

55 125

55 125

55 125

55 125

55 125

ss 125

55 125

20446 kr

10527 kr

1037 kr

1027 kr

968 kr

7204 kr

3291 kr

397I kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

kr

2r2302,18
1C9 307,69

10 767,75

10 663,91

10 051,28

12 501,80

34 172,28

41233,10

kr _ 1!5 5

kr 115 91

kr t].s L76,28

kr tt7 626,80

kr 139297

kr 746

Ansvar 7701 Utviktingsarbeid (næring)

Det er ikke bokført noen kostnader på dette ansvarsområdet i 2017, noe som hovedsakelig

skyldes redusert aktivitet som fØlge av ubesatt stilling som daglig leder.

Kommunene har i 2017 il<ke bidratt med bevilgninger på dette ansvarsområdet som følge av

dette.

Ansvar 7703 Innkjøpssamarbeid IKT

Sum tjeneste: 2900 INTERKOMMUNATE SAMARBEID

Sum ansvar: 7703lKT FELLES INNKJøP - REGIONRÅDET

TOTATT

308 210,00

77 052,50

852,00

386 114,50

-77 052,50

-309 062,00

0,00

-386 114,50

0,00

0,00

325 000

0

0

325 000

0

0

-325 000

-325 000

-16790
77 053

852

61 115

-77 053
-309 062

325 000

-61 115

0

0

o

0

0

0

5

2L4

kr

kr

3r7 427,L8

Sum komFast variaKommune lnnbyggeran

4247L kr 441 000 kr 1 282 000kr 400 000 kr 441 000Sum

0,00



Årsmelding Vest-Finnmark Regionràd 2017

Dette ansvarsområdet inneholder utgifter og inntekt for felles innkjøp av diverse lisenser på

IKT, som flere kommuner er en del av. Området skal i balanse, da det er de

medlemskommunene som er med på ordningen som skal betale alle kostnadene fullt ut. Som

følge av avrunder o.l. kan det være små awik fra är til år. I2017 hadde ansvarsområdet et

overskudd päl<r 852,- som er overført til bundet driftsfond (inkl. Porsanger).

Styrende organer og ledelse

Regíonrådet

Regionrådet har i 2017 hatf 4 ordinære møter og behandlet 21 saker. I tillegg er det holdt en

rekke orienteringer for regionrådet.

o Ordflører Monica Nielsen Alta kommune

o Formannskapsmedlem Bengt-Rune Strifeldt (til oktober) Alta kommune

o Formannskapsmedlem Rut Olsen (til november) Alta kommune

o Formannskapsmedlem Ronny Berg (fra november) Alta kommune

o Rådmann Bjørn Atle Hansen Alta kommune

o Leder Ordfører Alf E. Jakobsen Hammerfest kommune

o Varaordfører Marianne Sivertsen Næss Hammerfest kommune

. Rådmann Leif Vidar Olsen Hammerfest kommune

o Nestleder Ordfører Eva D. Husby Hasvik kommune

o Rådmann Erik Arnesen Hasvik kommune

o Ordfører Terje Wikstrøm Kvalsund kommune

. Rådmann Gunnar Lillebo Kvalsund kommune

. Ordfører Steinar Halvorsen Loppa kommune

o Rådmann Marion Høgmo Loppa kommune

o Ordfører Gudleif Kristiansen Måsøy kommune

o Rådmann Lill Torbjørg Leirbakken Måsøy kommune

o Ordfiører Kristina Hansen Nordkapp kommune

o Rådmann Børge Grønlund (til mai) Nordkapp kommune

o Rådmann Raymond Robertsen (fra mai) Nordkapp kommune

o Ordfører Aina Borch Porsanger kommune

o Rådmann Bente Larssen Porsanger kommune

Sekretariat og ledelse

Regionrådet har 2017 vært ledet av:

. Alf E. Jacobsen,leder

o Eva D. Husby, nestleder

Sekretariatet har i 2017 vært ledet av:

o Raymond Robertsen (frem til 30. april2017)
o Bente Olsen Husby (fra 15. september 2017)
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Ä.rsmelding Vest-Finnmark Regionräd 2017

I tillegg ble det avholdt flere planleggingsmøter med Stiftelsen Barentshavkonferanser i
forbindelse med planleggingen av UNG og Forum - Marine Næringer 2017.

Saker som har vært behandlet

Nedenfor er alle saker som er behandlet i regionrådet listet opp. Det henvises til protokoller

på regionrådets nettsted www.vfrr.no for vedtak i den enkelte sak.

Møter

Møter i regionrådet:

o 24.januar
o 24. juni
o 20. oktober
o 5.-6. desember

Andre møter og aktiviteter

o 19.-20. september

o 20.-21. september

c 12.-13.oktober

o 8.-9. november

o 14. november

o 15.-16. november

o 22.-24. november

c Sak I/17
o Sak 2/17

o Sak 3/17
o Sak 4/17
c Sak 5/17
o Sak 6/17

o SakT/17
o Sak 8/17

o Sak9/17

o Sak 10/17

o Sak 1I/17
o Sak 12/17

o Sak I3/17
o Sak I4/17

Alta
Porsanger

Alta
Hammerfest

Kyst- og havnekonferansen, i Honningsvåg

Konferanse om digital sårbarhet, i Alta

KS Høstkonferanse, i Alta
På lag for Finnmark (FFK), i Alta

UNG - i marine næringer, i Hammerfest

Forum - Marine Næringer 2017, i Hammerfest

Møter Oslo med departementer og <Finnmarksbenken>

Godkjenning av innkalling og sal<sliste

Oppnevning r es sur s gruppe pro sj ekt <t Vider e gående s koletilbud

Vest-Finnmarkv

Oppnevning qv r es sur s gruppe < Turistfi s ke i Ve st-Finnmar kt
Fastsetting ny logo Vest-Finnmark Regionråd

Årsmelding og årsregnskap for 2016

Orienteringer

Godkjenning av innkalling og salcsliste

Høringsuttalelse - RSK Vest-Finnmark i unikling; Kvalitet og

kompetanse i barnehager og skoler

Høringsuttalelse - Regulering av og adgang til å delta ifangst av

kongelcrabbe i 2018

Årsplan 2018 - Inneledende drøftinger

Programfor mØter i Oslo, 22.-24. november 2017

Orienteringer

Godkjenning øv innkalling og salçsliste

Høringsuttalelse - Forslag KLD om endringer i vannþrskriften og

naturmangþldsloven

7
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Temaer belyst i regionrådsmøter

o Toma 1 <¿\rbeid nted forebygging overgrep mot barn, kommunenos rolle>

vl Caroline Biørnstad, SMISO Vest-Finnmark

o Tema 2 <Finnmark på jernbanekartet. En drøm, eller en nær virkelighet?>

v /J ø r g e n B I ix, funge r e nd e s amfe r ds e I s sj ef F innm ar k fy I ke s ko mmune

o Tema 3 <Ny motorferdsellov - kommunenes handlingsrom))

v/ Jon-Håvard Haukland, Virksonthetsleder Miljø, park og idrett, Alta komntune

Orienteringer

o Samarbeid med Øst-Finnmark regionråd

. Opplæring om ny lov om offentlige anskaffelser

o Endring av regulering av kongekrabbe i Finnmark

r Forum - Marine Næringer 2017

o Konferanse om digital sårbarhet, herunder Ny Personvernlov (NYPE) fra mai 2018

o Statsbudsjettet - rammer, indeksreguleringer, fordeling av skjønnsmidler

o Eiendomsskatt på verker og bruk

o <Nordkyn-kvotu på 3000 tonn

o Evaluering av LING og Forum - Marine Næringer 2017

o Temadag Kystsoneplanlegging,25.januar 2018

. Program for folkehelsearbeid i kommunene

Vedtatte hørin gsuttalelser/uttalelser

Høringsuttalelsene er publisert på regionrådets nettsted www.vfrr.no, og vi henviser til denne

for innholdet i de ulike høringsuttalelsene:

o Sak 15/17

o Søk I6/17
. Sak 17/17

. Sak I8/17

. Sak I9/17

. Sak 20/17
o Sak 21/17

Sak 8/17

a Sak 9/17

a Sak I4/17

. Sak 15/17

. Sak 16/17

Uttalelse - Relvuttering av helsesøstre i Nord-Norge

Uttalelse - Styrking av Landmakten i Finnmark

D elt ake I s e i utr e dningspr o sj ekt o mlcr ing < F er s ffi s kor dninga > i Nor ge,

med tilhørende beslutning om delfinansiering

Årsplan 2018, med tilhørende budsjett 2018

Etterarbeid etter møter i Oslo, 22.-24, november 2017

Møteplan 2018

Orienteringer

Høringsuttalelse - RSK Vest-Finnmark i utvikling; Kvalitet og

kompetanse i barnehager og skoler

Høringsuttalelse - Regulering av og adgang til å deltø i fangst av

kongelcrabbe i 2018

Høringsuttalelse - Forslog KLD om endringer i vannforslcrften og

naturmangþldsloven

Uttalelse - Relvuttering av helsesøstre i Nord-Norge

Uttalelse - Styrking øv Landmøkten i Finnmark
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Utviklingsarbeid et i 20L7

Utviklingsarbeidet som skulle finne sted i 2017 er forankret i Ä.rsplan 2017, som ble vedtatt i
møte 5. desember 2017. Som beskrevet ovenfor kom det et skifte i daglig ledelse av

sekretariatet i 2017. Dette medførte at ikke alle utviklingstiltakene i Årsplan 2017 ble
gjennomført som planlagt, og en god del av disse er derfor vedtatt videreført i,Å.rsplan 2018.

Forrige daglig leder hadde bidratt i planleggingen av konferansen om digital sårbarhet som

fant sted i september 2017. Denne konferansen hadde ca. 120 deltakere, og fikk svært gode

evllueringer fi'a både deltakere og foredragsholdere. Dette var det føtste affangelnentet som

ny daglig leder hadde ansvaret for gjennomfiøringen av.

Ny daglig leder tiltrådte medio september. Av tiltak fra A.rsplanen20IT ble det giennomført

I-ING - i marine næringer og Forum - Marine Næringer 2017. Disse fant sted i november

2017 i Hammerfest, med svært gode evalueringer i etterkant.

I november 2017 gjennomførte regionrådet en rekke møter i Oslo. Her fikk vi satt søkelys på

en rekke ulike saker i møte med 3 ulike departementer og <Finnmarksbenken> på stortinget>.

Flere av de tilbakemeldingene som vi fikk i disse møtene er det tatttak i videre gjennom nye

initiativ. Her vil vi spesielt peke på arbeidet opp mot fiskerihavnene, med ansvarsfordeling,

finansiering og planleggings- og prosjekteringskompetanse som viktige stikkord.

Nåværende daglig leder har hatt fokus på å fa regionrådet i posisjon for å kunne påvirke det

fremtidig utvikling i regionen, fylket og landsdelen. Dette har resultert i deltakelse på

workshoper og seminarer i regi av ulike utviklings- og beslutningsaktører.
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Regnskap Regionrådet 2017

Ansvar:
Tjeneste:

10100

10500
10900

11000

11010

IL!7O
1,L200
1L245
11247

L7270
1_1330

]-1340
11"400

1,L4LO

11500
11_530

11600
IL750
1,L753

11950

LzOLO

L2700
r2720
L3704
L4290

L45tO
15500

77OO VEST-FINNMARK REG¡ONRÄD - DRIFT
29OO INTERKOMMUNALE SAMARBEID

FAST LøNN

ANNEN LøNN OG TREKKPLIKTIGE GODTGJøRELSER
PENSJONSINNSKUDD KLP

KONTORMATERIELL

ABONNEMENTER PÄ AVISER OG FAGTIDSSKRIFT

BEVERTN ING MøTER/UTVALG/KU RS/OPPLÆRI NG

SAMLEPOST ANNET FORBRUKSMATERIELL, RÄVARER OG TJENEST

OPPHOLDSUTGIFTER

OPPHOLDSUTG TJ EN ESTEPRODU KSJON

UTGIFTSDEKNING

TELEFON / TELEFAKS

DATAKO M M U N I KASJO N/I NTER N ETT/B REDBÂN D

ANNONSE, REKLAME, INFORMASJON

REPRESENTASJON

OPPLÆRING, KURS

UTG I FTER TI L FORELESER/KU RSHOLDER

UTGIFTER OG GODGJøRELSER FOR REISER, DIETT M.V., OPPLYSNII

AN DRE TRANSPORTUTG I FTER

ANDRE TRANSPORTUTGIFTER - HRM

AVGIFTER, GEBYRER, LISENSER, KONTINGENT

r NVE NTAR/KO NTO R UTSTYR

ANDRE TJENESTER(inngår i egenproduksjon)
KONSU LENTER PÄ BYGGELEDELSE, PROSJ EKTERI NG M.V,

KJøP AV TJENESTER

MOMS KOM PENSASJONSORDNING

OVERFøRING TIL KOMM UNER
AVSETNINGER TIL BUNDNE FOND

Sum utgifter

Regnskap
2017

501604,03

3 596,00
64 633,54

558,20

169,00

65 102,50

42 652,40
26 503,98

915,00

11000,00
5 091,32

0,00
35 76L,85

0,00

3 990,00
578r,87

23 052,70
23 844,19

t2 L77,OO

53,93

799,00

0,00

3 165,00

1582,50
29 597,52

50 000,00
539 970,59

L 45L 6OL,t2

Buds(end)
20L7

7s0 000

20 000
130 000

5 000

s 000

45 000

s 000
50 000

0

40 000
1_5 000

12 000
s 000

5 000

0
0

45 000
45 000

0

15 000

L5 000

75 000

0

0
100 000

0
0

1 382 000

Avvik(per.)
0

-248 396
-L6 404
-65 366

-4 442

-4831
20 103

37 652
-23 496

915
-29 000

-9 909

-12 000
30 762
-5 000

3 990
5 782

-21.947
-21, 156
T2 T77

-14946
-1.4202

-75 000

3 165

L 583
-70 402

50 000
539 97r
69 601



T729O REF. MOMS DRIFTSREGNSKAPET

17300 REF. FRA FYLKET

1.7500 REF. FRA ANDRE KOMMUNER

L77OO REF. FRA ANDRE

Sum inntekter

AnsvaT: 7703 IKT FELLES INNKJøP. REGIONRÅDET
Tjeneste: 2900 ¡NTERKOMMUNATE SAMARBEID

1.1980 LISENSER PÂ DATAPROGRAMMER
T429O MOMS KOM PENSASJONSORDN I NG

15500 AVSETNINGER TIL BUNDNE FOND

Sum utgifter

T729O REF. MOMS DRIFTSREGNSKAPET

17500 REF. FRA ANDRE KOMMUNER

T75OT øVRIGE REFUSJONER KOMMUNER

Sum inntekter

Sum tjeneste: 2900 INTERKOMMUNALE SAMARBEID

Sum ansvarz TTOOVEST-FINNMARK REGIONRÅD - DRIFT

-29 597,52
-58 335,00

-1,28L 996,00
-81,672,60

-t 45t60L,!2

-100 000

0

-L282000
0

-1 382 000

70 402
-s8 335

4
-8L 673
-69 601

-16790
77 053

852

61 115

-77 053
-309 062

325 000

-61 115

0,00

0,00

308 2L0,00
77 052,50

852,00

386 114,50

-77 052,50
-309 062,00

0,00

-386 114,50

0,00

0,00

0,00

325 000
0

0

32s 000

0

0

-325 000

-32s 000

0

0

0

0

Sum tjeneste: 2900 INTERKOMMUNALE SAMARBEID

Sum ansvarzTTOS lKT FELLES INNKrøP - REGIONRÅDET

TOTATT

Fondsbeholdning pr 3L.t2.L7

25100008 Drift eks Porsanger kommune kr 2 935 165,53

25100026 Drift inkl Porsanger kommune kr 54O822,59

25100009 Utvikling kr 567 O84,t2

0

0

0

0

0

0



Sak 9/1.8, møte i Vest-Finnmark Regionråd ll.-12. april2018

Marint Vern av Lopphavet

Bakgrunn

Lopphavet er ett av 36 kandidatområder for marint vern som ble utpekt i tilrådinger fra

Rådgivende utvalg for marin verneplan. Utvalget var bredt sammensatt og ble nedsatt av

daværende Miljøverndepartement, nå Klima- og miljødepartementet, i samråd med daværende

Fiskeridepartement, nå Nærings- og fiskeridepartementet, og Olje- og energidepartementet i
2001.

Utvalget ga sin endelige tilråding i2004.

Utvalget vurderte at de 36 områdene til sammen representerte et godt og balansert utvalg av

undersjøisk natur langs kysten og skjærgården.

Ved utvelgelsen ble særegenhet og representativitet, sett i forhold til regioner og

kyststrekninger, vektlagt. Det ble også vektlagt at områdene skulle være lite påvirket og

kunne tjene som referanseområder for forskning og overvåking.

På landsbasis er formålet med planen àtavare på marine naturverdier og marine økosystem.

Områdene skal dekke variasjonsbredden i norsk marin natur. Utvalget delte områdene inn i 6
kategorier:

- Poller
- Strømrike lokaliteter
- Spesielle gruntvannsområder
- Fjorder
- Åpne kystområder (Lopphavet er i kategorien åpne kystområder)
- Transekter fra kyst til hav og sokkelområder



Onndrap om å videreføre arbeidet 23.4.2015

Møter kommuner/innbyggere høst 2015

Planlagt oversendelse fra FM des 2015

Tidsløp

Rådgivende utvalg satt ned

Tilrådning fra utvalget

Konsultasjoner m Sametinget

Mandat og sammensetting

Melding om oppstart av planarbeid

Konsekvensutredning

Utsatt et år av miljødep.

Ny Konsekvensutredning.

Høringer

Fylkesmannen Finnmark sin tilrådning

Milj ødirektoratets innstilling

Sluttbehandling Miljødepartementet

Forvaltning av vernet

2001

2004

2005-2009

2009

2009

2010

febr 2016
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11. des 2017

ukjent

ukjent

ukjent

Vernet gielder i 200 år - til22l8

Det bør stilles snørsmål om den videre sessen os hvem som skal forvalte vernet



VernetiltaVreferanseområde

A &B Korallrev
C Rekefiske
D Snurrevad
E Vannkvalitet

Vedlagte kart viser Fylkesmannen i Finnmark sin tilrådning tit verneområde &
referanseområder.

Verneområdet omfatter til sammen et sjøareal päca.3045 km2, hvorav de angitte

referanseområdene utgSør en meget liten andel.

Málestokk:1:310000
Kartgrunnlag: N500. Statens Kartverk
T¡llatelse: NorgeD¡gitãlt
Dalum: WGS84, sone34
Karlproduks.ion: Fylkesmânnen i Finnmark



Vest-Finnmark råd har sitt følsende uttalelse vedr vern âv Lonnhavet:

Vest-Finnmark regionråd har þrståelse for at Norge har forpliktelser med å verne et
representativt utvalg av norsk natur for kommende generasjoner, men regionrådet kan ikke

al<septere at 3.363 hn2 av Lopphavet skal vernes þr å innfri dette.

Miljødepartementet anmodes om å begrense omfanget av vernet, slikforeslått i kartet over

For slaget ivaretar refer ans e områder for de utval gte vernetiltøkene :

Vannkvalitet
Korallrev
Snurrevad
Reketrål

Samtidigfår også kommunene rundt Lopphavet mulighet til å delta iframtidas
næringsutvikling de kommende 200 årene - hva nå enn det måtte bli.Ð

Vest- Finnmark regionråd, viste med sitt vedtaket vilje til å ta sin andel av det nasjonale

marine vernet. Dette innspillet var i tråd med innspill gitt fra innbyggere og næringsliv i flere

av de berørte kommunene.

Vest- Finnmark regionråd hadde møte med Klima og miljødepartementet 23.november 2017.

der tilkjennega vi vår bekymring vedr. det foreslåtte vern av Lopphavet. Det ble i dette møtet

avtalt at representanter fra VFR skulle møte den politiske ledelsen i departementet etter at

Fylkesmannen hadde sendt sin tilrådning.

Vemeområdc
imenfor rød sense
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Fylkesmannens tilrådning ble oversendt 1 l.desember 2017 . Vest-Finnmark regionråd sine

innspill var dessverre ikke hensyntatt i denne tilrådning.

Ordfører i Hasvik ba på vegne av Vest-Finnmark regionråd i brev av 17 iamar 2018 om

oppfølgingsmøte med statssekretær Lars Andrea Lunde. Som kjent ble det like etter dette satt

inn ny miljøminister og statssekretær i Klima og miljødepartementet.

Den 12.februar ble det derfor sendt ny mail hvor vi opprettholdt vår henvendelse om et møte

med politisk ledelse i Miljødepartementet.

l4.februar fikk vi avslag pämøte med KLD med bla følgende begrunnelse: (... KLD er kjent

med at fylkesmannens tilrådning om marint verneområde er oversendt til Miljødirektoratet.

Tilrådning fra Miljødirektoratet til Klima- og miljødepartementet ventes i 2018.

Statssekretæren har dessverre ikke anledning til nytt møte om sakene nå. Dersom det er nye

opplysninger Regionrådet ønsker å formidle, kan dette gjerne gjøres skriftlig.>

Vurdering

Som Vest-Finnmark regionråd sin <saksordfører> i denne saken ser jeg med stor bekymring

på prosessen videre frem mot endelig vedtak om vern av Lopphavet.

Finnmark Arbeidernarti fattet i årsmøte 2018 føleende enstemmise vedtak:

Forslag: Stopp verneprosessen av marint vern av Lopphavet
Begrunnelse:

<Mer enn 3300 kvadratkilometer av havområdene rundt Alta, Loppa, Hammerfest og

Hasvik er.foreslått vernet. Det er ualæeptabelt at disse lqtstkommunene skøl fratas
mulighetene for å delta i utviklingen innenfremtidas utvikling innenfor

havbruksnæringer, þr å silcre nasjonale verneinteresser. Verneprosessen må derfor

stoppes, og verneområdet fordeles på størrefflere geografiske områder langs hele

þsten.>

Vest-Finnmark regionrâdbør vurdere hvorvidt vi skal endre vårt tidligere vedtak om et

fleksibelt og begrenset vern av Lopphavet til å gå for full stopp av verneprosessen i tråd med

Finnmark Arbeiderparti sitt vedtak.

Saken legges frem uten innstilling.

Eva D Husby

Ordfører i Hasvik



Sak 10/18 Regionrådet

Saksbehandler: Bente O. Husby

Drøftinger og orienteringer

Forslag til vedtak:

Sakene legges frem utenforslag til vedtak.

Drøftingssaker:

Skal VFRR levere høringsuttalelse i forbindelse med NFDs høring av sjarkflåtens rolle
i et fremtidsrettet kvotesystem (se vedlagt høringsnotat, kronikk av fiskeriminister
Pers Sandeberg og e-post fra Finnmark fylkeskommune v/Johanne Salamonsen), og

bør det i så fall nedsettes en arbeidsgruppe?

Hvordan følger vi opp det videre arbeidet med fiskerihavnene? Hvilke kontaktnett

besitter medlemmene av regionrådet som kan benyttes i denne sammenheng?

Gjennomføring av (UNG - i reiselivsnæringeru> i forbindelse med <Forum - Reiseliv
201 8>?

Orienteringssaker:

o Program for folkehelsearbeid i kommunene

o Status, framdriftsplan og aktiviteter for vannforvaltningsarbeidet i Finnmark og norsk-

finsk vannregion i 2018

o Status for prosjektet <Fisketurisme i Vest-Finnmark>
o Status for <Forum Reiseliv - 2018)
o Status på oppfølgingen av <<Temadag - Kystsoneplanlegging>, som fant sted 25.

januar

o Nor-Fishing2l.-24. august 2018 (tilbakemelding fra ØFR)

o Eventuelt (her står ordførere og rådmenn fritt til å orientere om saker de anser som

relevante i regionrådssammenheng).

o

a
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6.4.2018 Fremtidens sjarkflåte - regjeringen.no
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K Regjeringen.no

Fremtidens sjarkflåte
Tale/innlegg I Dato: 04.04.2018 | Nærings- og fiskeridepartementet

(http ://www. regjeri ngen. n o/no/d ep/nfd / id7 09 /)

Av: Fiskeriminister Per Sandberg-(http.ilwwwJcgieringen.no/no/deplhlglÞIganisation/fiskeriminister-

per-sandþsg/id2467677/) (Kronikk på trykk íflere aviser)

Arbeidet med oppfølgingen Eidesenutvalget er nå i full gang.

Utvalget foreslo en rekke endringer for å forbedre dagens

kvotesystem for fiskeflåten. Det er liten uenighet om at dagens

system er svært komplekst og lite fleksibelt.

Min ambisjon er å er få til et fremtidsrettet system som både er enklere, mer

fleksibelt og som gir bedre grunnlag for forvaltningen og verdiskapingen av

ressursene i våre havområder. Dette arbeidet har jeg ikke tenkt ä g¡øre isolert fra

dem det angår. For å lykkes mener jeg nøkkelen er god dialog med de berørte.

Utover våren viljeg derfor legge til rette for en rekke innspillsmøter.

Sjarkflåten ble som kjent også drøftet av Eidesenutvalget. For denne

flåtegruppen mener jeg vi er helt avhengige av et bredest mulig

beslutningsunderlag og enda grundige analyser. Derfor har jeg idag sendt på

høring ut et åpent drøftingsnotat som handler om nettopp dette.

https://www.regjeringen.no/no/aktuelVfremtidens-sjarkflate/id25959421 1t3



6.4.2018 Fremtidens sjarkflåte - regjeringen.no

Sjarkfiskeflåten er den desidert stØrste flåtegruppen med 1397 fartøy i såkalt

lukket gruppe. Den har en særl¡g rolle for spredt aktivitet langs kysten. Sjarkene

er en viktig leverandør av ferskt råstoff til fiskeindustrien. Selv om spørsmålet

om sjarkflåten bør ha tilgang til et strukturvirkemiddel slik de andre

flåtegruppene har er det mest sentrale som drøftes, må dette viktige spørsmålet

ses i sammenheng. Derfor drøftes også samfiskeordningen, hjemmelslengde,

kvoteutnyttelse, sjarkflåtens rolle i kystsamfunnene og for fiskeindustri,

geografisk tilhørighet, åpen gruppe med mer i dette drøftingsnotatet.

Jeg har ingen anbefalinger til løsning nå. Og kanskje er det heller ingen enkel

løsning. Men vi kan komme nærmere en god løsning ved å se på de ulike delene i

sammenheng.

Debatten for eller mot strukturering er preget av sterke fronter. For å legge til

rette for en bredere debatt drøftes derfor ulike modeller. Alt fra å utvide dagens

strukturkvoteordning for kystflåten til også å gjelde for sjarkene, til ingen form

for sammenslåingsordning, men likevel en mulighet for at passive samfiskefartøy

kan tas permanent ut av fiske. Mellom disse ytterpunktene drøftes to modeller:

Den ene tillater sammenslåing av f artøy under 1 1 meter etter at en har foretatt

en opprydding av hjemmelslengdesystemet. Den andre tillater at sjarkflåten,

basert på fartøyeiernes valg, deles i to grupper, der én gruppe gis anledning til

en sammenslåingsordning, men ikke den andre.

Det å arbeide på en sjark kan ikke gå på akkord med trivsel, komfort, sikkerhet,

eller arbeidsforhold generelt. Kvaliteten på fisk er også viktig for verdiskapingen

videre i kjeden. Derfor må sjarken være rustet til å ta vare på fisken. Fisken bør

kunne tas ut av redskapen under akseptable arbeidsforhold, og det være gode

forhold for oppbevaring ombord. Dette er en premiss for at sjarkflåten fortsatt

skal ha en viktig rolle i kystsamfunnene, både som arbeidsplass og som

råstoffl evera ndø r til lo ka lt fo ra n kret fiskei nd u stri.

Jeg håper på gode innspill til hvordan vi bør utforme kvotesystemet for

fremtiden, der sjarkflåten har en svært viktig rolle. Kvotene, tilgjengelígheten,

været og prisen på fisken forandrer seg. I en slik hverdag, med mye usikkerhet,

ønsker jeg å legge til rette for et kvotesystem som kan ligge fast over tid. For å

legge til rette for en fremtidsrettet sjarkflåte må være forberedt på å gjøre

nødvendige endringer.

https://www.regjeringen.no/no/aktuelUfremtidens-sjarkflate/id25959421 2t3



6.4.2018 Fremtidens sjarkflåte - regjeringen.no

Næri ngs- og fiskeridepa rtementet

INNGAR I SAK

) Oppfølging av Kvoteutvalget (EidesenuWalget) (http://www.regjeringen.no/no/tema/mat-

fiske-og-landbruk/fiskeri-og-havbruk/mandat--utvalg-for-a-gjennomga-kvotesystemet-i-
f i s kef laten/kvote utva I get/id2524O6O l)

K Regjeringen. no

Ansvarlie for Nærines- os fiskerideoartementets sider:
Ansvarlis redaktør: Trond Viken
Nettredaktør: Håkon Jacobsen
Telefon: 2224 90 90
E-post: pi5lmotta k@11fd rlCp. no

Ansatte i NFD: Deplatalog

Org.nr. 912 660 680

https J/www. regjeri n gen. no/no/aktuelUfremtid ens-sjarkfl ate/id2 5959 421 3t3



Høring fra NFD - Sjarkflåtens rolle i et fremtidsrettet kvotesystem - T.O Side 1 av I
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Høring fra NFD - Sjarkflåtens rolle i et fremtidsrettet kvotesystem - T.O
Sa la monsen, Joha nne [joha n ne. sa la monsen@ffk. no]
Sendt: 26. mars 20L8L2:02
Til: Kommuner i Finnmark [KommuneriFinnmark@ffk.no]; Vest-Finnmark Regionråd; Trond Haukanes [th@ofr.no]
Kopi: Bente Olsen Husby; th@svi.as
Vedlegg: oledata.mso (1 kB)

Til kommuner og regionråd til orientering.

Under følger lenker til Nærings- og fiskeridepartementets (NFD) høring av drøftingsnotat om Sjarkflåtens

rolle i et fremtidsrettet kvotesystem, og som kanskje kan være av interesse.

Hørins - Siarkflåtens rolle i et fremtidsrettet kvotesystem
Avsender: Nærings- og fiskeridepartementet (NFD)

Høringsfrist: 14. mai 2018
Høringsdokumenter: https://www.regieringen.no/no/dokumenter/siarkflatens-rolle-i-et-fremtidsrettet-
kvotesvste m/id2594749/

NFD viser til at hensikten med denne høringen er å gi et bedre beslutningsgrunnlag for en helhetlig politisk

vurdering og revisjon av kvotesystemet. Spørsmålet er hvilke rammebetingelser sjarkflåten bør ha i et
fremtidsrettet kvotesystem.

En eventuell form for strukturkvoteordning er et sentralt element i dette, men ikke det eneste.

Drøftingsnotatet tar også for seg samfiskeordningen, hjemmelslengde, overreguleringsgrad, kvoteutnyttelse,

sjarkflåtens rolle i kystsamfunnene og for fiskeindustri, geografisk tilhørighet etc.

Denne hør¡ngen må ses i sammenheng med oppfølgingen av forslagene fra Kvoteutvalget/Eidesenutvalget jf
NOU 201-6: 26 - Et fremtidsrettet kvotesystem som var på h6ring i 2OL7.

Send meg gjerne en dersom dere sender høringssvar til NFD

Med vennlig hilsen

U
Finnmark fylkeskommune
Finnmárkku fylkkagielda
Sentra ladmin istrasjonen
Guovddáðhálddahus

Johanne Salamonsen
Spesialrådgiver

789631"L7 /gLss2660
www.ffk.no

htçs://webmail.hammerfest.kommune.no/owa/?ae:Item&t:IPM.Note&id:PSI.LgAA... 04.04.2018
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FOLKEHELSE 18-7068-1 Innstilling av programfylker 2018
Staven, J u I i-An ne [J u I i-An ne.Staven@ffk. no]
Sendt 21. mars 20L8L5:47
Til: gjaw@alta.kommune.no; Torild Ebeltoft; Kjerstin.Mollebakken@sor-varanger.kommune.no; Ann Mari Christensen

(ann.mari.christensen@hasvik.kommune.no); Magnhild.Stock@tana.kommune.no; Andreas Hoffmann
(andreas. hoffmann@lebesby. kommune, no); june@kautokeino. kommune. no;
tuija.helena.niiranen@kautokeino.kommune.no; Aina M Holmgren; frv@masoy.kommune,no;
magnus.martinsen@porsanger.kommune.no; Tom Olav Stavseth (fmfitost@fylkesmannen.no); Bente Olsen Husby;
Marit Andreassen Imarit.andreassen@korusnord.no]; Monica Martinussen Imonica,martinussen@uit.no]; Larssen
Marianne [Marianne.Larssen@unn.no]

Kopi: Gundersen, Tore [tore.gundersen@ffk.no]; Jenvin, Stine Qvigstad [stine.qvigstad.jenvin@ffk.no]; Bakken, Geir Ove

[Geir.Ove.Bakken@ffk.no]; Somby, Britt Hjørdis IBritt.Hjordis,Somby@ffk,no]
Vedleggr oledata.mso (1 kB) ; 18-7068-1 Innstilling av p-1,pdf (529 kB)

FOTKEHETSE "Tiltaksutvikling i program for folkehelsearbeid i kommunene"
Hurra, Finnmark er en av de heldige@
Finnmark er olukket ut til å bli prosramfvlke i Vi er tilsodesett med kr. 5 millioner over 4 år
Vedlagt innstilingen fra Helsedirektoratet.

Tilsasnet krever at alle oarter bretter oob ãrmene eanske umiddelbart.
Allerede tL.-L2. april er det arbeidsseminar i Oslo (oppstart kl. Lt.3O IL/4, slutt kl. 1412/4]'.
Hvert programfylke kan delta med 7 personer fra samarbeidsorganet.
Forslag til 7 personer som deltar på arbeidsseminaret i Oslo:

KoRus - Nord, ved Marit Andreassen
RKBU-Nord, Det helsevitenskapelige fakultet, UiT Norges arktiske universitet ved Monica Martinussen
RVTS- Nord, Psykisk helse- og rusklinikken, UNN HF Regionalt ressurssenter om vold, traumatisk stress og

selvmordsforebygging, ved Marianne Larssen
Vest-Finnmark regionråd, ved Bente O. Husby , hvis Bente ikke kan delta, ønsker v¡ at noen av kommunene deltar.

Fylkesmannen i Finnmark, ved Tom Olav Stavseth
Finnmark fylkeskommune, ved Juli-Anne og Britt
Jeg trenger rask tilbakemelding fra dere som er foreslått her, om dere har anledning til å reise på

arbeidssemlnar i Oslo 1.L.-I2. apríl.

Kiære kommuner vi trenger tilbakemeldins fra dere.
Vi søkte om 6,5 millioner kroner, med vi har fått tilsagn på 5 millioner.
(Se søknad, dere var satt i kopi i e-post til Helsedirektoratet, datert 2T.februar)
Det betyr at vi må sette opp et nytt budsjett, fordi rammene er litt endret.
Alternativ 1: Vi kan beholde alle 10 programkommunene, alle kommunene får kr. 400 000,- ¡ årlig tilskudd.
Da har vi L million til samlinger og reiser.

Alternativ 2: Vi reduserer antallet programkommuner til 7, alle kommunene får kr. 600 000,- i årlig tilskudd.
Da har vi kr. 800 000,- tíl samlinger og reiser.

Vi ønsker en rask tilbakemelding fra kommunene i forhold til disse punktene:
o Navn og kontaktinformasjon til prosjektleder
o Forankring politisk og administrativt
o Tverrfaglig arbeidsgruppe - navn og funksjon til de som skal delta
r Tilbakemelding på størrelse på t¡lskudd til kommunene (alternativene over her)
¡ Litt om motivasjonen for å jobbe med dette - er dere klar til å ta fatt på arbeidet.

Med vennlig hilsen Juli-Anne

U
Finnmark fylkeskommune
Finnmárkku fylkkagielda
Sentraladministrasjonen
Guovddáðhálddahus

https://webmail.hammerfest.kommune.no/owa/?ae:Item&t:IPM.Note&id:RgAAAA... 04.04.2018
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ìll n"rsedirektoratet
Returadresse: Helsedirektoratet, Pb. 7000 St. Olavs plass, 0130 Oslo, Norge

Mottakers navn vil bli flettet inn ved ekspedering.
Evt. kontaktpersons navn vil også bli flettet inn her.

Deres ref.:
Vår ref.:
Saksbehandler:
Dato:

r8/7068-r
Sturle Nes

19.03.2018

Her kommer forklorende tekst til evt. kopimottoker(e)

lnnstilling av programfylker 2018

Helsedirektoratet viser tíl sØknad på tilskuddsordningen "Tiltaksutvikling i program for
folkehelsearbeid i kommunene". Direktoratet mottok i alt L1" sØknader og det ble søkt om ca

83,5 mill. kroner. 28,4 mill. kroner er blitt fordelt, jf. tildelingen over statsbudsjettet for 2018

Vi sender herved et fellesbrev til alle søkere for å orientere om tildelingen til nye programfylker

Det vil itillegg utarbeides egne tilsagns- og avslagsbrev for hver av søkerne.

Det har vært sterk konkurranse mellom søknadene. SØknadene er vurdert opp imot de

kriteriene som er satt i regelverket og ordningens formå|. Det som skiller søknadene er blant
annet grunnlagsarbeidet som er gjort opp imot kommunene for å utarbeide fremtidige tiltak,
tilrettelegging for evaluering og samarbeid med FoU-miljøer.

I dialog med Helse- og omsorgsdepartementet ser vi behov for å forlenge tilskuddsperioden til
6 år for alle programfylker. Dette gjØres for å kunne innrullere nye programfylker så raskt som

mulig. Det vil si at den årlige bevilgningen vilvære noe lavere, men gis over 6 år. Den totale
summen skal være det samme som om man hadde fått innvilget over en femårsperiode, og skal

etter planen ikke justeres ned. Tilsagnet utover 2018 gis med forbehold om Stortingets årlige

bevilgninger.

FØlgende fylker er innstilt som programfylker fra 2OL8-2O22:
o Akershus fylkeskommune - 6 mill. kroner
o Tr6ndelag fylkeskommune - 6,4 mill. kroner

o Hordaland fylkeskommune - 6 mill. kroner

o Finnmark fylkeskommune - 5 mill. kroner
o Telemark fylkeskommune - 5 mill. kroner

Helsedirektoratet vil, i samarbeid med Helse - og omsorgsdepartementet, invitere de fylke som

ikke er programfylker til et møte i løpet av våren. Direktoratet vil også være tilgjengelig for
telefon/video-møte med den enkelte fylkeskommune hvis man ønsker å drøfte årets søknad og

mulig forbedringer samt arbeidet fremover.

He lsedirektoratet
Avdeling barne- og ungdomshelse
Sturle Nes, tll.i +4798424300

Postboks 7000 St. Olavs plass, 0130 Oslo . Besøksadresse: Universitetsgata 2, Oslo . Tlf.: 810 20 050

Faks: 24 16 30 01 . Org.nr.: 983 544 622 . postmottak@helsedir.no . www.helsedirektoratet.no



Vennlig hilsen

Ellen Margrethe Carlsen e.f.
avdelingsd irektør

Sturle Nes

seniorrådgiver

Her kommer godkjenningsteksten når dokumentet er aodkient. oa blir ekspedert
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Mottaker Kontaktperson Adresse Post

0107 oslo

3OO7 DRAMMEN

98ls VADSø

2325 HAMAR

5O2O BERGEN

AKERSHUS

FYLKESKOMMUNE

BUSKERUD

FYLKESKOMMUNE

FINNMARK

FYLKESKOMMUNE

HEDMARK

FYLKESKOMMUNE

HORDALAND

FYLKESKOMMUNE

NORDLAND

FYLKESKOMMUNE

ROGALAND

FYLKESKOMMUNE

SOGN OG FJORDANE

FYLKESKOMMUNE

TELEMARK

FYLKESKOMMUNE

TROMS

FYLKESKOMMUNE

TRøNDELAG

FYLKESKOMMUNE

Postboks 1200
Sentrum
Postboks 3563

Fylkeshuset, Postboks
70r
Postboks 4404
Bedriftssenteret
Postboks 7900

Prinsens gate 100 8005 BODø

Postboks L30
Sentrum
Fylkeshuset

Postboks 2844

Postboks 6600
Langnes

Fylkets hus, Postboks
2560

4OO1 STAVANGER

6863 LEIKANGER

3702 SKIEN

9296 TROMSø

7735 STEINKJER

-3-



r-4* /ou|

I FINNMARK TYLKESKOMMUNE
n¡¡t ¡¡n,{nrcru FYLKKAGIELDA
Kultur-, kulturminne- og miljøavdelinga
Kultur-, kulturmuito- ja birasossodat

Vår dato: 08.02.2018 Vàr ref:201503187-22

Arkivkode: ..- Deres ref:

Gradering

Mikkel.Slaaen. Kvernstuen@ffk.no

Ad resseinformasjon fylles inn
ved ekspedering. Se
mottakerliste nedenfor.

Status, framdriftsplan og aktiviteter for vannforvaltningsarbeidet i Finnmark
og norsk-finsk vannregion ¡ 2018

Finnmark fylkeskommune er vannregionmyndighet i Finnmark. Dette innebærer at vi skal
koordinere arbeidet med å gjennomføre de oppgavene som følger av forskrift om rammer for
vannforvaltningen (vannforskriften) i Finnmark og norsk-finsk vannregion. Fylkeskommunen
ønsker med dette brevet å redegjøre for status og framdriftsplan for arbeidet med vannforskriften
i Finnmark, og klargjøre hva som forventes av aktiviteter i 2018.

Status for vannforvaltningsarbeidet i Finnmark
Regionale vannforvaltningsplaner for Finnmark og Norsk-finsk vannregion ble vedtatt i

Fylkestinget i Finnmark i desember 2015, og godkjent av Klima- og miljødepartementet ijuni
2016. Vannregionene er nå inne i planperiode 2016 -2021. Vannforvaltningsplanene skal nå
følges opp, samtidig som vi går inn i en fase hvor planene skal rulleres og forbedres mot
oppdaterte planer i perioden 2022-2027.

Fokusområder for vannforvaltningsarbeidet i 2018

1. Oppfølging av vannforvaltningsplanene

Oppfølging av vannforvaltningsplanene er en løpende prosess. I henhold til plan- og
bygningsloven skal alle etater med myndighetsansvar som berører vann bruke den regionale
vannforvaltningsplanen som saksbehandlingsgrunnlag. Sektormyndighetene må sørge for at
vannforskriften og vannforvaltningsplanene blir fulgt opp gjennom ordinære saksrutiner, slik at
hensynet til vannmiljø og vannforekomstenes vedtatte miljømål blir ivaretatt.

2. Oppfølging og rapportering av tiltaksprogram

Tiltaksprogrammet gir en oversikt over hvordan miljømålene for vannforekomstene som ble
fastsatt i den tilhørende vannforvaltningsplanen kan oppnås. Sektormyndighetene er ansvarlig
for å vurdere og gjennomføre miljøforbedrende tiltak innenfor eget lowerk og ansvarsområder
Tiltak i de vedtatte, regionale vannforvaltningsplanene skalvære operative seneste ved
utqanqen av 2018. Den enkelte myndighet må derfor innarbeide fortløpende oppdatering av
Vann-Nett som en integrert del av sine saksbehandlingsrutiner. Status for gjennomføringen skal
rapporteres elektronisk via databasen Vann-Nett innen 1. september 2018.
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lnformasjon om sektormyndighetenes tiltak finnes via tiltakstabellfor Finnmark og norsk-finsk
vannregion. Tiltakene kan også søkes opp via databasen www.vann-nett.no

Som forberedelse til rapportering har Miljødirektoratet gitt opplæring i bruk av databasen Vann-
Nett. Referat og video fra kurset finnes på vannportalen.

I arbeidet med gjennomføring av de enkelte tiltakene kan sektormyndighetene komme over tiltak
som er knyttet til feil sektormyndighet. Om så er tilfellet, vil det være viktig at ansvarlig
sektormyndighet varsles om dette så tidlig som mulig.

3. Oppdatering og kvalitetssikring av kunnskapsgrunnlaget

Oppdatering av kunnskapsgrunnlaget bør ses på som en løpende prosess, og bør inngå som en
integrert del av ordinære rutiner. Sektormyndighetene har verdifull kunnskap om
vannforekomsters tilstand og påvirkning som er viktig i vannforvaltningsarbeidet. Den enkelte
myndighet må derfor i løpet av våren 2018 gå igjennom informasjon om påvirkninger fra egen
sektor som ligger i Vann-Nett, og ved behov bidra med ny kunnskap om miljøpåvirkning fra egen
sektor. Et godt kunnskapsgrunnlag sikrer en mer korrekt vurdering av vannforekomsters
miljøtilstand og påvirkning, og er et svært viktig grunnlag i veien mot oppdaterte og forbedrete
vannforvaltningsplaner i Finnmark og norsk-finsk vannregion som skalforeligge i perioden 2022-
2027.

Sektormyndighetene oppfordres til å ta kontakt med Fylkesmannen i Finnmark for dialog om
oppdatering av kunnskapsgrunnlaget.

4. Høsten 2018 skal plandokumentene framdriftsplan, vesentlige
vannforvaltni ngss pørsmål og a rbeidsprogram/plan program oppdateres

Ferdig utarbeidet framdriftsplan, vesentlige vannforvaltningsspørsmål og
arbeidsprogram/planprogram vilfungere som retningslinjer i arbeidet med rullering og
oppdatering av regionale vannforvaltningsplaner for Finnmark og norsk-finsk vannregion.
Plandokumentene vesentlige vannforvaltningsspørsmål og arbeidsprogram/planprogram skal
sende på høring inne 01 .01.2019.lnformasjonen om miljøpåvirkning som ligger i Vann-Nett vil
være en viktig del av grunnlaget for høringen av vesentlige vannforvaltningsspørsmå1.

Se vedlagt dokument for en oversiktlig tidslinje for vannforvaltningsarbeidet i Finnmark og norsk-
finsk vannregion i 2018.

Vi ser fram til et spennende år for vannforvaltningen i fylket vårt, og håper at vi sammen kan
bidra til et løft for vannmiljøet.

Ved spørsmå1, vennligst kontakt mi kkel. slaaen. kvernstuen@ffk. no

Med hilsen

Juli-Anne Staven
Fagleder folkehelse, idrett, friluftsliv og miljø

Mikkel Slaaen Kvernstuen



Dette dokumentet er godkjent elektronisk og har derfor ikke underskrift.

Likelydende brev sendt til:
Fylkesmannen i Finnmark - Miljøvernavdelinga, Statens hus, 9815 VADSØ
Kystverket Troms og Finnmark, Postboks 1502,6025 AleSUruO
Statens vegvesen - Region nord, Postboks 1403, 8002 BODØ
NVE Region Nord, 8514 NARVIK
Fiskeridirektoratet region Finnmark, Ørtangen 12, 9800 VADSØ
Mattilsynet - Region Nord, Postboks 383
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Vil forbedre vannmiljøet - Finnmark fylkeskommune
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Porsanger og Vadsø kommuner får til sammen tre millioner kroner til
opprettelse av prosjektlederstillinger i Finnmark vannregion. Målet er å beskytte
og forbedre vannmiljøet.

Porsanger kommune får 1,8 millioner og Vadsø kommune fâr 1,2 millioner kroner som skal brukes
til opprettelse av prosjektleder i full stilling. Prosjektlederne er vannområdekoordinatorer som skal

samarbeide med de andre kommunene i Finnmark.

Beskytte vannt¡ lstanden
De nyopprettede stillingene vil sikre aktivitet og framdrift i de lokale vannområdene, Målet er å

beskytte og forbedre miljøtilstanden i ferskvann, kystnære vann og grunnvann i Finnmark.
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6.4.2018 Vil forbedre vannmiljøet - Finnmark fylkeskommune

Det var fylkesutvalget som ¡ s¡tt mølefl. mars bevilget penger til stillingene

Samarbeid på tvers av kommuner
Vannforvaltningsarbeidet startet i 2010, og skal i utgangspunktet pågå til 2033
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Vannforvaltningsarbeidet består av tre planleggingsfaser og tre gjennomføringsfaser. Arbeidet er nå i perioden 2016-2A21 , og planene
skal følges opp og oppdateres.

Vannforvaltningsarbeidet består av tre planleggingsfaser og tre gjennomføringsfaser. Arbeidet er nå
i perioden 2A16-2021, og planene skal følges opp og oppdateres.

Kommunene i Finnmark har en sentral rolle i arbeidet med regíonal vannforvaltning. Den første
planleggingsfasen ble gjennomført i perioden 2010-2015, og mange av kommunene i de ulike
vannområdene deltok aktivt i denne fasen.

For noen av vannområdene lyktes man derimot ikke med å etablere en lokal organ¡sering. For å få i

gang arbeidet, er disse vannområdene bevilget midler til opprettelsen av prosjektstillinger som
van nområd ekoord inator i i nterkomm u na lt samarbeid.

Fylkeskommunen organ¡serer vannområdene
Finnmark fylkeskommune er (vannregionmyndighet> i Finnmark - et ansvar som innebærer at vi
skal koordinere arbeidet med å gjennomfØre de oppgavene som følger av vannforskriften i

Finnmark og norsk-fìnsk vannregion.

Et særlig ansvar har fylkeskommunen for organiseringen og veiledningen av de ulike vannområdene
i Finnmark og norsk-frnsk vannreg¡on.
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