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Program Regionradsmgte
Scandic, Alta 24.janaur 2017

Tirsdag 24.januar
11:00 Oppstart
11:10 Tema 1 «Arbeid med forebygging overgrep mot barn, kommunenes rolle»

12:00

13:00

13:45

14:30

15:30

16:00

17:30

v/ Caroline Bjgrnstad, SMISO Vest-Finnmark
11:45 Spgrsmal og diskusjon
Lunsj

Tema 2 «Finnmark pa jernbanekartet. En drgm, eller en naer virkelighet?»
v/Jgrgen Blix, fungerende samferdselssjef Finnmark fylkeskommune

13:30 Spersmal- og diskusjon

Tema 3 «Ny motorferdsellov — kommunenes handlingsrom»
v/ Jon-Havard Haukland, Virksomhetsleder Milje, park og idrett, Alta kommune

14:15 Spgrsmal og diskusjon

Saksbehandling (ordfgrere og radmenn hver for seg)
Pause

Behandling av saker

Avslutning
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Sak 1/17 Regionradet

Saksbehandler: Raymond Robertsen

Godkjenning av innkalling og saksliste

Forslag til vedtak
Innkalling og saksliste godkjennes
Bakgrunn

Regionrddet er innkalt pr e-post 6.januar 2017. Sakspapirer med fglgende saksliste ble sendt
regionradet pr. epost den 17.januar 2011:

o Sak1/17 Godkjenning av innkalling og saksliste

o Sak2/17 Oppnevning ressursgruppe prosjekt videregaende skoletilbud Vest-Finnmark
o Sak3/17 Oppnevning av ressursgruppe «Turistfiske i Vest-Finnmark»

o Sak4/17 Fastsetting ny logo Vest-Finnmark regionrad

o Sak5/17 Arsmelding og dérsregnskap for 2016

o Sak6/17 Orienteringer



Sak 2/17 Regionradet

Saksbehandler: Raymond Robertsen

Oppnevning ressursgruppe prosjekt videregaende skoletilbud Vest-
Finnmark

Forslag til vedtak

Som ressursgruppe for prosjekt skoletilbud Vest-Finnmark, oppnevnes folgende:

e leder

e Medlem
e Medlem
e Medlem

Bakgrunn

Vest-Finnmark regionrad besluttet & igangsette et prosjekt, der man skal ta for seg dagens. Og
fremtidens behov for videregaende skoletilbud i regionen.

Malet for prosjektet er:

«Bidra til et bedre kunnskaps- og faktagrunnlag om videregdende opplaering i Vest-Finnmark,
med oppdaterte regionale elevprognoser, oversikt over naeringslivets- og samfunnets behov,
sammensatt med fylkeskommunens planer- og ambisjoner for videregdende opplaering i Vest-
Finnmark.»

Leveransene i prosjektet er beskrevet som fglger i arsplan 2017 for Vest-Finnmark regionrad:

Nedsette en politisk- og administrativ ressursgruppe

Utarbeide et mandat for videre arbeid, bestilling

Leie inn bistand for d skaffe, og sette sammen relevant informasjon

Utarbeide en anbefaling til Regionrddet for videre oppfalging innenfor dette omradet

o 0O 0O ©

Saksopplysninger

Som det fremgar i arsplan for 2017, er det fgrste som skal skje i prosjektgjennomfgringen er a
etablere strukturene i prosjektet. Vest-Finnmark regionrdd vedtok i 2016 en ny strategiplan for
perioden 2016-2019. Et av de viktige prinsippene som ble besluttet, var at man i stgrre grad skal
benytte seg av prosjektorganisering i utviklingsarbeidet til Vest-Finnmark regionrad. Det innebaerer
at hvert prosjekt kan ha ulik organisering, og hvert prosjekt har ulike ngkkelpersoner involvert. Som
en utgangsmodell for prosjektarbeid i Vest-Finnmark regionrad kan man se for seg falgende:




Modell prosjektarbeid Vest-Finnmark regionrdad

Daglig leder/prosjektleder %_

4

Ekstern kompetanse

I modellen legges det opp til at Regionradet i hovedsak er styringsgruppe de ulike
utviklingsprosjektene man gjennomfgrer i Regionradet. | prosjekter som gar pa strategiomradene
kommunale tjenester, vil det nok vaere naturlig & oppnevne en mer administrativ ressursgruppe.

Daglig leder i Vest-Finnmark regionrad er den eneste ansatte i regionrddet, og det er naturlig at som
hovedregel er han eller hun prosjektleder for prosjekter som gar i regionradsregi. Det kan i enkelte
tilfeller veert hensiktsmessig at andre ressurspersoner kan veere prosjektleder, men da ber daglig
leder innga i ressursgruppen, og fungere som en koordinator mellom prosjektleder og
styringsgruppen. Dette for & sikre en helhetlig gkonomisk styring pa de ulike prosjektene Regionradet
giennomfgrer.

| de fleste prosjekter ma Regionradet tilknytte seg eksterne ressurspersoner. Dette gjgres ut i fra de
faglige behov man har, og kan enten vaere innleid konsulent, eller at ressurspersoner i de ulike
medlemskommunene knyttes til prosjektarbeidet. Dette avgjgres i Igpet av oppstarten av prosjektet.

Utnevning av ressursgruppe
Ressursgruppene i prosjektene har fglgende funksjon:

o De skal vaere en diskusjonspartner og radgiver for prosjektleder i faglige problemstillinger
o De skal bidra med informasjon som er relevant for prosjektgjennomfgringen

o De skal bidra til forankring av prosjektet i styringsgruppen

o De skal gi et rad for oppfelging nar prosjektet legges endelig frem for styringsgruppen

Med dette som bakgrunn er det naturlig at minst ett av medlemmene i ressursgruppen er medlem av
Regionradet, spesielt i prosjekter som ligger under paraplyen «politisk samarbeid». Ressursgruppen
bar ogsa ha med seg relevant fagkompetanse. Det viktigste med ressursgruppene, er at de har
medlemmer som gnsker a jobbe med prosjektet, og som er engasjert.




Sak 3/17 Regionradet

Saksbehandler: Raymond Robertsen

Oppnevning ressursgruppe prosjekt turistfiske i Vest-Finnmark

Forslag til vedtak

Som ressursgruppe for prosjekt skoletilbud Vest-Finnmark, oppnevnes falgende:

e [leder

e Medlem
e Medlem
e Medlem

Bakgrunn

Vest-Finnmark regionrdd besluttet & igangsette et prosjekt, der man skulle se pa hvordan man kan
oke verdiskapningen av turistfiske i Vest-Finnmark

Malet for prosjektet er:

«Bidra til at kommuner, naringen, og andre fér kunnskap om hvordan fisketurismen i regionen
kan skape flere arbeidsplasser, og hvordan produktene kan utvikles slik at de gir en bedre
opplevelse, og er trygg for alle involverte.»

Leveransene i prosjektet er beskrevet som fglger i drsplan 2017 for Vest-Finnmark regionrad»

o lIgangsette en forstudie for @ definere ulike problemstillinger
o Nedsette en ressursgruppe for G arbeide med hovedprosjektet
o Beskrive og sgke finansiering for et hovedprosjekt

Beskrive og spke finansiering for et hovedprosjekt Saksopplysninger

Som det fremgar i arsplan for 2017, er det fgrste som skal skje i prosjektgjennomfgringen er a
etablere strukturene i prosjektet. Vest-Finnmark regionrad vedtok i 2016 en ny strategiplan for
perioden 2016-2019. Et av de viktige prinsippene som ble besluttet, var at man i stgrre grad skal
benytte seg av prosjektorganisering i utviklingsarbeidet til Vest-Finnmark regionrad. Det innebaerer
at hvert prosjekt kan ha ulik organisering, og hvert prosjekt har ulike ngkkelpersoner involvert. Som
en utgangsmodell for prosjektarbeid i Vest-Finnmark regionrad kan man se for seg fglgende:




Modell prosjektarbeid Vest-Finnmark regionrdd

Daglig leder/prosjektleder é—‘:’_
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Ekstern kompetanse

| modellen legges det opp til at Regionradet i hovedsak er styringsgruppe de ulike
utviklingsprosjektene man gjennomfgrer i Regionrddet. | prosjekter som gér pa strategiomradene
kommunale tjenester, vil det nok veere naturlig @ oppnevne en mer administrativ ressursgruppe.

Daglig leder i Vest-Finnmark regionrad er den eneste ansatte i regionradet, og det er ogsa naturlig at
som hovedregel er han eller hun prosjektleder for prosjekter som gar i regionradsregi. Det kan i
enkelte tilfeller vaert hensiktsmessig at andre ressurspersoner kan veere prosjektleder, men da ber
daglig leder inngd i ressursgruppen, og fungere som en koordinator mellom prosjektleder og
styringsgruppen. Dette for a sikre en helhetlig gkonomisk styring pa de ulike prosjektene Regionradet
gjennomferer.

| de fleste prosjekter ma Regionradet tilknytte seg eksterne ressurspersoner. Dette gjgres ut i fra de
faglige behov man har, og kan enten vare innleid konsulent, eller at ressurspersoner i de ulike
medlemskommunene knyttes til prosjektarbeidet. Dette avgjgres i Ippet av oppstarten av prosjektet.

Utnevning av ressursgruppe
Ressursgruppene i prosjektene har fplgende funksjon:

De skal vare en diskusjonspartner og radgiver for prosjektleder i faglige problemstillinger
De skal bidra med informasjon som er relevant for prosjektgjennomfgringen

De skal bidra til forankring av prosjektet i styringsgruppen

De skal gi et rad for oppfalging nér prosjektet legges endelig frem for styringsgruppen

c ©C o ©

Med dette som bakgrunn er det naturlig at minst ett av medlemmene i ressursgruppen er medlem av
Regionradet, spesielt i prosjekter som ligger under paraplyen «politisk samarbeid». Ressursgruppen
ber ogsd ha med seg relevant fagkompetanse. Det viktigste med ressursgruppene, er at de har
medlemmer som gnsker & jobbe med prosjektet, og som er engasjert.
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Sak 4/17 Regionradet

Saksbehandler: Raymond Robertsen

Ny logo Vest-Finnmark regionrad

Forslag til vedtak

e Vest-Finnmark regionrad fastsetter ny logo, der ogsa Porsanger kommune er med i det
visuelle utrykket, og som ble presentert for Regionrddet 24.januar 2017.

Bakgrunn

Vest-Finnmark regionrad har hatt sin logo siden 2008, og lansert som en del av det «nye» Vest-
Finnmark regionrad. Logoen var opprinnelig utformet av en grafisk designer som tilfeldigvis var i
Havgysund pa denne tiden, og Vest-Finnmark eier alle rettighetene til bruk, og eventuelle
oppdateringer- og endringer av den (kilde: tidligere daglig leder i Vest-Finnmark regionrad; Arvid
Mathisen)

Logoen til Vest-Finnmark regionrad bestér av en slags silhuett av dagens medlemskommune, i ulike
blatoner. Fargevalget er neppe tilfeldig, da alle kommunene har havet som nabo.

Som man ser, er alle syv medlemskommunene i logoen, plassert slik kommunene ligger i forhold til
hverandre.

Saksopplysninger

Fra og med 1.januar 2017, er Vest-Finnmark regionrad utvidet med ogsa Porsanger kommune som
medlem. Side logoen sa tydelig representerer- og illustrerer medlemskommunene i Regionradet, er
det riktig a forandre logoen. Nar man gjgr dette, kan man velge flere ulike strategier:

1. Justering av dagens logo for a fa med seg Porsanger kommune
Starte prosessen med & utarbeide en helt nytt idé- og logokonsept, og fa utarbeidet en ny
grafisk profil for Vest-Finnmark regionrad

3. Fortsette med den gamle logoen, da det ikke fremkommer helt klart av det er
medlemskommunene som er i logoen, og saledes er det ikke dpenbart at en kommune ikke
er med i grunnlaget for logoen.

Etter en vurdering anbefaler man at man gjennomfgrer alternativ 1. Dette begrunnes med at
symbolikken med at en kommune er «utelatt» fra logoen, kan bidra til stgy, og sa lenge man er
tydelig pa at logoen representerer medlemskommunene, sa b@r alle kommunene vaere med. | tillegg
er dette ogsa en lgsning som er relative lave kostnader, og som kan implementeres raskt.



Administrasjonen har utfordret Reklamehuset As, til a tegne om Vest-Finnmark regionrads logo, slik
at ogsa Porsanger kommune er med. Fglgende utkast legges derfor frem som forslag til ny logo for
Vest-Finnmark regionrad:

Forslag til ny logo:

< . VEST-FINNMARK REGIONRAD

Dagens logo:
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Sak 5/17 Regionradet

Saksbehandler: Raymond Robertsen

Arsmelding og arsregnskap 2016

Forslag til vedtak:

1. Arsmelding og &rsregnskap for 2016 godkjennes

2. Regiontinget avsetter kr 331 000,- til regionradets driftsfond for aret 2016

3. Regiontinget dekker inn kr 45 529,- i overforbruk p& ansvar 7701- Utvikling, med
regionradets utviklingsfond for aret 2016

4. Regiontinget dekker inn kr 876,- i overforbruk pa ansvar 7703- Felles innkjgp IKT, med
regionradets driftsfond for aret 2016

Bakgrunn

Selve Arsregnskapet i 2016, er en del at Hammerfest kommunes regnskap, og det er derfor ikke
utarbeidet egen revisorrapport for Vest-Finnmark regionrad. Man har ogsa valgt a sld sammen
regnskap og drsmelding til én sak, og ett dokument.

Behandling

Etter de nye vedtektene som ble vedtatt pa Regiontinget i 2016, sa er det Regionradet som
godkjenner arsregnskap for Vest-Finnmark regionrad. Tidligere var det Regiontinget som hadde det
som oppgave.

Vedlegg

Arsmelding og &rsregnskap for 2016 er vedlagt saken.




Sak 6/17 Regionradet

Saksbehandler: Raymond Robertsen

Orienteringer

Forslag til vedtak

Orienteringene tas til orientering
Samarbeid med @st-Finnmark regionrad

| drsplan 2017, har Regionradet besluttet at man gnsker et tettere samarbeid med @st-Finnmark
regionrad. | forbindelse med Fylkesmannens arlige mgte, har man avtalt et fellesmgte mellom
ledelsen i @st- og Vest-Finnmark regionrad for a diskutere mulighetene- og gnskene for samarbeid.

Innholdet i disse diskusjonene vil bli lagt frem pé Regionradsmgte
Opplaring om ny lov om offentlige anskaffelser

Alta kommune har patatt seg & ha felles opplaring for alle medlemskommunene i Vest-Finnmark
regionrad om ny lov om offentlige anskaffelser som tradte i kraft 1.januar 2017. Kurset gjennomfgres
3.mars i Alta. Malgruppen for opplaeringen er de som arbeider med anskaffelser, radmenn, og
toppledere i kommunene. Tema for oppleeringen vil veere:

e Innledning og bakgrunn for endringer i regelverk og lov

e Forskriftens del | — Alminnelige bestemmelser

e Forskriftens del Il - Anskaffelser under E@S-terskelverdi og seerlige tjenester
e Forskriftens del Ill — Anskaffelser over E@S-terskelverdi

e ESPD

e Kontraktsendring

Endring av regulering av kongekrabbe i Finnmark

Arbeidet i nzringskomiteen av Dok 8:7 (2016-2017) om 4 utvide omradeadgangen i det
kvoteregulerte fisket etter kongekrabbe, ble skjgvet ut i tid, og i skrivende stund er det lagt opp til at
komiteen avgir innstilling 19.januar 2017. Saken skal behandles i Stortinget 31.janurar.

Det er heller ikke kommet noen endelige signaler pa hva som blir det endelige resultatet, da de ulike
grupperingene har noe ulikt syn, og noen partier i ogsa i skrivende stund ikke tatt endelig standpunkt
i saken.

Saken fglges fortigpende opp a flere personer fra Vest-Finnmark.




