VEST-FINNMARK REGIONRAD

M@TE 16. OG 17. APRIL
HAV@YSUND HOTELL OG RORBUER
SAKSLISTE
Transport og kommunikasjoner i Vest-Finnmark, v/Lars Engerengen, radgiver Finnmark

fylkeskommune

2. Finnmarkskollektivet — Ny modell v/Trude Red, leder av Finnmarkskollektivet
3. Hggskolen i Finnmark — Fusjon med Universitetet i Tromsg, Norges Arktiske universitet. v/
Sveinung Eikeland, rektor Hggskolen i Finnmark
4. Utvikling av robuste lokalsamfunn v/amanuensis Sigurd Westgaard, Hagskolen i Finnmark
5. 110 -sentralen — omorganisering og sentralisering
6. Strategisk plattform 2013 - oppfelging av tiltak - mulighetsstudie
7. Bolyst i Nord - orientering om framdrift — spknad om skjgnnsmidler
8. Mgteplan hgst 2013
9. Saker/tema til regiontinget 4. og 5. juni
10. Saermeter for ordfgrere og ridmenn
11. Seermpte for styringsgruppa til Bolyst i Nord (ordfgrerne i Hasvik, Loppa, Kvalsund, Masgy
og Nordkapp)
Kjgreplan:
Dag 1.

KI. 13.00 - 14.00 Transport og kommunikasjoner v/Lars Engereng, FFKI
KI. 14.00 - 15.00 Finnmarkskollektivet — ny modell v/Trude Rod
KI. 15.00 - 15.30  kaffe og noe 4 bite i

Kl.15.

30-16.30  Hogskolen i Finnmark — Fusjon med Universitetet i Tromse, Norges
Arktiske universitet. v/ Sveinung Eikeland,

Kl 16.30 -18.00 Saermeter:

1. Styringsgruppa for Bolyst i Nord
2. Sermeter for ordferere og radmenn

Kl. 19.00 Middag

Dag 2:

K1. 09.00 - 10.00 Utvikling av robuste lokalsamfunn v/Sigurd Westgaard
KI. 10.00 - 12.00 Behandling av andre saker

Kl.. 12

.00 Lunsj og hjemreise
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VEST-FINNMARK REGIONRAD

Sak til regionradet

16.0g 17. april 2013

Havgysund Hotell og Rorbuer

SAK 09/13 Finnmarkskollektivet - ny modell

Forslag til vedtak:
Fremmer ikke forslag til vedtak.

Vedtak:

Tas til orientering.

enst

Hvorfor fremmes saken?

Helse Nord har sagt opp avtalen med Finnmarkskollektivet, noe som kan bety nedleggelse.
Leder av Finnmarkskollektivet, Trude Rod, har anmodet om 4 fa informere 0g presentere en
ny modell for kommunene i Finnmark.

Sakens innhold:

9690 Haveysund. 10.04.2013

Arvid Mathisen
Daglig leder
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VEST-FINNMARK REGIONRAD

Sak til regionradet

16.0g 17. april 2013

Havegysund Hotell og Rorbuer

SAK10/13 Hggskolen i Finnmark - Fusjon med Universitetet i
Tromsg, Norges Arktiske Universitet.

Forslag til vedtak:
VFR forlenger dagens partnerskapsavtale ut aret og ber om at en ny avtale legges fram
til godkjenning tidlig i 2014.

Vedtak:
Som innstillingen
Enst.

Hvorfor fremmes saken?

Hogskolen i Finnmark og Universitetet i Tromse fusjonerer fra 01.08.2013 og far navnet
Universitetet i Tromso — Norges arktiske universitet.

Rektor ved Hogskolen Sveinung Eikeland er invitert inn til regionradet for & orientere om
fusjonen.

Hogskolen og regionradet har nd gjennom tre ar hatt en partnerskapsavtale. Meningen var a
drefte en ny avtale slik regionréidet tidligere har gitt uttrykk for at de ensker. Imidlertid er
rektor og jeg blitt enige om & forlenge dagens avtale nettopp med balgrunn i den vedtatte
fusjonen og det fatum at regionradet ogsd vil skifte ny daglig leder fra 01.08.2013.

Eksisterende partnerskapsavtale lyder i sin helhet slik:

PARTNERSKAPSAVTALE MELLOM VEST-FINNMARK REGIONRAD 0G

HOGSKOLEN I FINNMARK

Avtalepartnere

Avtalen gjelder mellom Vest-Finnmark Regionrad og Hogskolen i Finnmark

Vest-Finnmark regionrad bestér av Loppa kommune, Hasvik kommune, Kvalsund kommune, Mésoy kommune,
Nordkapp kommune, Hammerfest kommune og Alta kommune.

Varighet

Avtalen trer i kraft 1.1.2010 og varer til 31.12.2012

Formilet med avtalen

Formalet med avtalen er & utvikle Vest-Finnmark til en sterk bo-, arbeids- 0g serviceregion (BAS-region); Et
dynamisk Vest-Finnmark.

Bakgrunn for samarbeidet

Bakgrunn for avtalen ligger i betydningen av & finne fram til og ta tak i viktige utviklingsomrader slik at Vest-
Finnmark framstar offensivt, resurssterkt og attraktivt med store muligheter.



&
Avtalen bygger pé arbeidet som er utfort i utviklingsprosjektet Et dynamisk Vest-Finnmark, med Strategisk

vesT-rINnmaRK BRE@Gyrm og Finnmark som lerende region som to serlig forende plandokumenter for henholdsvis Vest-
Finnmark regionrad og Hogskolen i Finnmark. Plandokumenter som vil vare viktig 4 binde sammen.

Samarbeidsomrider
Samarbeidet i denne avtalen skal knyttes til et eller flere av falgende omrader
Neeringsutvikling, innovasjon og entreprenorskap, kunnskapsutvikling, kompetanse, forskning, reiseliv, kultur,
fiskeri og undervisning.
Samarbeidet skal ha fokus pé de regionale funksjonene innenfor ovennevnte omrader, og sett i sammenheng med
overordnet mal om & utvikle Vest-Finnmark til en sterk BAS-region.
Forpliktelser
Det skal i relasjon til samarbeidsomradene arlig utformes og gjennomfores konkrete tiltak, 0g partene er enige
om at de har et felles ansvar for 4 initiere og implementere dem.
Vest-Finnmark regionrad kan bidra med
e  Asikre politisk forankring i de tilhorende kommuner
®  Arbeide for finansiering av aktuelle tiltak
e Sekretariatsresurser til drift av avtalen

* Forslag til tiltak som enskes gjennomfort

Hegskolen i Finnmark kan bidra med
* Utvikle og gjennomfore undervisningstiltak pa hegere niva
* Systematisere og utvikle ny kunnskap om regional utvikling i perifere regioner.
* Fag og prosesskompetanse i utvikling av tiltak i rgi av avtalen

Gjennomfering og organisering

*  Alle tiltak i regi av avtalen skal utformes i et samarbeid mellom avtalens parter

* Avtalens formelle beslutningsorgan utgjeres av programledelsen i Et dynamisk vest-Finnmark. | moter
som behandler saker som faller innenfor avtalens formal kan dekan ved Avdeling for sosial og
neringsfag kan stille med tale- og forslagsrett.

¢ Hegskolen i Finnmark vil normalt vere gjennomforingsorgan for de enkelte tiltak.

®  Daglig drift av gjennomfaring koordineres av programleder i Et dynamisk Vest-Finnmark, eller den
som han bemyndiger til dette.

®  Administrative kontaktpersoner for generell oppfolging av avtalen i Vest-Finnmark regionrad er daglig
leder Arvid Mathisen.

Oppfalging av avtalen

Avtalen felges opp gjennom programledelsen i Et dynamisk Vest-Finnmark, med 4rlige evalueringer som
innarbeides i arsrapport for dette utviklingsprogrammet.

Profilering

Avtalen, og tiltak som gjennomfores i regi av avtalen, skal markedsfores som et samarbeidsprodukt mellom
avtalepartnerne. Begge parter forplikter seg til & benytte hverandres logo ved merking av informasjonsmateriell,
skilting etc. tilknyttet prosjekt og tiltak som gjennomfores i kraft av denne avtalen. Ved inngaelse av avtalen, og
ved oppstart av sterre prosjekt og tiltak, skal det inviteres til felles pressekonferanse og utsendelse av felles
pressemelding.

Generelle avtalevilkir og oppsigelse

Denne partnerskapsavtalen kan sies opp av hver av avtalepartnerne med ' ars varsel.

Avtalen er undertegnet i 2 eksemplarer, hvoray avtalepartnerne behold hver sitt.

9690 Haveysund, 10.04.2013

Arvid Mathisen
Daglig leder



VEST-FINNMARK REGIONRAD

Sak til regionradet

16.0g 17. april 2013

Havgysund Hotell & Rorbuer

SAK11/13 110 — sentralen — omorganisering og sentralisering

Forslag til vedtak:
VFR slutter seg til KS-Finnmark sin uttalelse.

Vedtak:
Som innstillingen.

Enst.

Hvorfor fremmes saken?

DSB har tatt initiativ til & endre strukturen pa 110-sentraler i flere deler av landet. Bla er det fremmet forslag om
at sentralen i Hammerfest flyttes til Tromse. Imidlertid ser det ut for regjeringen vil avvente en slik
omorganisering. Imidlertid ligger forslaget der og regionradet inviteres til en drofting av saken.

Sakens innhold:
KS — Finnmark har behandlet saken og har uttalt folgende:

Det er med stor forbauselse at KS Finnmark registrerer at Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap igjen
fremmer forslag om nye nedleggelser og sentralisering av 110-sentraler. Denne gangen skal det tas ned 10
sentraler der det etter forslaget kun skal vare to sentraler igjen i Nord-Norge lokalisert til Tromse og Bode.

De fem sentralene som ligger i det sentrale Ostlandsomradet skal ikke berores i dette forslaget. KS Finnmark
mener at en omorganisering og rasjonalisering burde tatt utgangspunkt i reduksjon og samordning av sentralene i
sentrale strok. Her er det sma avstander, mens en i Nord-Norge har enorme avstander.

Finnmark fylke er stort, er tospraklig (norsk og samisk) og det er en rivende neringsutvikling i fylket ikke minst
som folge av en stadig opptrapping av petroleumsaktiviteten i Barentshavet. Det er behov for en god
nodmeldetjeneste innenfor fylkets grenser bade i forhold til brann, helse og politi. En sentralisering av 110-
sentraler vil ogsd medfore at 113 og 112 sentralene forsvinner ut av fylket. Dette har ssmmenheng med at
sentrale myndigheter har vedtatt at nedsentralene innenfor disse feltene skal samordnet i et felles nednett og i
lopet at et par ér skal resten av landet 0gsa ha innfort reformen. De to forste felles nodsentralene er allerede
igangsatt to steder i landet.

KS Finnmark krever at 110-sentralen i Finnmark lokalisert til Hammerfest opprettholdes og at myndighetene
samordner de nye felles nedsentralene i tilknytning til dagens 110-sentral. Dette vil gi mange tilleggseffekter i
form av at sentralene vil beherske bade samisk og norsk som en samordning av de tre enhetene alle vil ha nytte
av.
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S Finnmark mener at jo storre enhetene blir, jo storre er risikoen for at manglende lokalkunnskap skal medfere
vest-rnnmark ABIsEQEstaclser bade i forhold til steds- 0g gatenavn som mange steder er lik. All erfaring viser at store enheter

betyr et starre byrékrati og faren for misforstaelser og manglende samhandling eker som kan gd utover liv og
helse.

Da det er kommunene som finansierer driften av sentralene. vil det etter KS Finnmarks sin mening vere riktig at
kommunene ogsa bestemmer organiseringen innenfor eget fylke.

Avslutningsvis vil vi peke pa at flere av kommunene i fylket arbeider med 4 samlokalisere blalysetatene rent
fysisk og dette kan ytterligere sorge for en rasjonell drift og samordning der en ogsa kan fa til rasjonelle og
okonomisk gode lasninger.

9690 Haveysund, 10.04.2013

Arvid Mathisen
Daglig leder



VEST-FINNMARK REGIONRAD

Sak til regionradet

16.0g 17. april 2013

Havgysund Hotell & Rorbuer

SAK12/13 Strategisk plattform 2013 — oppfolging av tiltak

Forslag til vedtak:

Tas til orientering

Vedtak:
Som innstillingen
Enst.

Hvorfor fremmes saken?
Strategisk plattform 2013 skal lepende evalueres av regionradet og tltakene skal prioriteres.

Sakens innhold:
Saken ble sist behandlet i mote 18. og 19. februar i Hammerfest der regionradet vedtok folgende:

Regionradet vedtar en slik prioritering av tiltak i Strategisk plattform 2013:
1. Studietur fisk pkt 2.1/1. settes av kr 350.000 av det drlige tilskudd til tiltaket.
2. Olje/gass pkt 22.2/1. settes av kr. 450.000 av det darlige tilskudd til tiltaket.

Regionradet ber om at man kommer tilbake med forslag til finansiering av de gvrige tiltakene
nar det skulle veere aktuelt. Strategisk plattform evalueres fortlgpende i hvert
regionrddsmgte slik det forutsettes i planen.

Ndr det gjelder pkt. 2 Olje/gass disponeres disse midlene til arbeid for @ pdvirke PUD’en som
skal utarbeides fgr investeringsbesiu tninger tas, slik at etableringen gir stgrs mulig
ringvirkninger for regionen.

Til pkt 1. Studietur fisk:
Pga tidspress mv. har ikke saken blitt aktivt fulgt opp av administrasjonen.
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.l'il pkt 2. Olje/gass:

vk Bedviftskompetanse AS. Hammerfest, er na engasjert for i forste omgang 4 gjere en
mulighetsstudie p& overordnet niva for regionen. Mandatet er slik:
1. Mulighetsstudien innebzerer et forberedende arbeider pa hvilke ulike behov

ilandfgringsprosjektet fgrer med seg. Hvilke forberedende arbeider p& den enkelte
kommune ha fokus pa for & kunne f3 synergier i form av arbeidsplasser eller
bosetting som fglge av ilandfgringsprosjektet.

2. Studien skal danne grunnlag for strategisk planlegging i regionen og i den enkelte
medlemskommune, samt gi informasjon til aktgrer i privat og offentlig sektor som
kan tenke seg & vurdere en etablering av virksomhet i regionens kommuner.

Det er satt et mal om & kunne presentere dette til regionradet/regiontinget juni 2013.

Daglig leder har ogsa fétt anledning til & presentere og drofte det vedtatte plaverk for Vest-
Finnmark Regionrad med Fylkesmannen i Finnmark:

1. Strategisk plan 2012 — 2015

2. Strategisk plattform 2013
Med bakgrunn i denne presentasjonen er det sokt skjennsmidler hos fylkesmannen for kunne
gjennomfore tiltak i vart planverk.

Formélet ved var seknaden er:

Utvikle kommunenes kompetanse til 4 drive nzringsutvikling og derigjennom utvikle
kommunenes samfunnsutviklerrolle i et regionalt perspektiv ved &:

- styrke den kommunale innovasjon ved at de 7 kommunale nringsavdelingene gir sammen
om a utvikle entreprenorskap.

- bruke datateknologi for 4 effektivisere/forbedre og styrke naeringsutviklingen i kommunal
sektor samt skape best mulig forutsetninger for et samarbeid i en flerkjernet region.

Vi ensker &:

Utvikle kommunenes organisasjoner, med szrli g vekt pa kultur- og naringsavdelingene for 4
kunne styrke bolyst og den kommunale innovasjonsevnen.

9690 Haveysund, 10.04.2013

Arvid Mathisen
Daglig leder
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VEST-FINNMARK REGIONRAD

Sak til regionradet
16.0g 17. april 2013

Havgysund Hotell og Rorbuer

SAK13/13 Bolyst i Nord

Forslag til vedtak:

Tas til orientering.

Vedtak:
Som innstillingen

enst

Hvorfor fremmes saken?
Regionrédet holdes lapende orientert om prosjektets framdrift.

Sakens innhold:
Bolyst i Nord er et prosjekt for 5 av medlemskommunene som ble igangsatt hesten 2011 og
finansiert av KRD, FFK og de deltakende kommuner.

Styringsgruppa ba i hest om at folgende fokusomrader ble prioritert 1 forste fase:
e Sprak
* Bolig
e Kontaktpunkt
Integrering/sosialisering
e Kvinner og barn

Hver av kommunene har sé gjort sine prioriteringer innafor de fokusomréader styringsgruppa
har vedtatt.

Fylkesmannen er godt orientert om prosjektet og med bakgrunn i denne orienteringen har
prosjektet skt fylkesmannen om skjennsmidler for:

1. Etablere mottakskontor i hver kommune. Dette vil vi gjore ved a effektivisere og skolere
servicekontorene i hver kommune gjennom erfaringsutveksling, kursing mv.

2. Utarbeide velkomstpakke som vil bli oversatt til relevante sprak. Velkomstpakken skal
inneholde opplysninger om kommunen, beskrive arbeidsmuligheter, boligmuligheter og
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.annen relevant informasjon til arbeidsinnvandrere. Heri rettigheter og plikter som det
vestrNNmARK Rfifetlige matte ha.

Ogsd NAV-Finnmark v/direktor Nina Haugen er orintert om prosjektet.

9690 Haveysund, 10.04.2013

Arvid Mathisen
Daglig leder



VEST-FINNMARK REGIONRAD

Sak til regionradet
16.0g 17. april 2013

Havgysund Hotell og Rorbuer

SAK 14/12 Regionting 4. og 5. juni 2013

Forslag til vedtak:

Vedtak:
Saken droftet.

Hvorfor fremmes saken?
Regiontinget skal metes i Hammerfest 4. — 5. juni 2013. I den anledning ensker
administrasjonen a drofte tema for metet.

Tema kan vere:

Sjematmeldingen St.meld nr 22
Mulighetsstudie Skrugard/Havis — fremlegg.
Fylkeskommunal transportplan
Vintervedlikehold av veinettet i regionen

Legger det fram slik at alle kan tenke gjennom og spille inn tema for metet.

9690 Haveysund, 10.04.2013

Arvid Mathisen
Daglig leder




